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§ 125  Ärendenummer RS 2023/8 

Godkännande av föredragningslista 

Beslut 
Regionstyrelsen godkänner föredragningslistan med ordförandens tillägg. 

Överläggning 
1. Ordförande redovisar följande tillägg till föredragningslistan: 

- skrivelse (inkommen den 13 juni 2023) från Malin Sjölander (M), 
Jimmy Loord (KD) och Martin Kirchberg (SD) gällande Pröva 
alla lösningar för att rädda personalsituationen vid akuten på 
Länssjukhuset i sommar anmäls till protokollet samt hanteras 
idag under punkt 4, information om Sveriges bästa kvalitet, 
säkerhet och tillgänglighet.  

- protokoll från regionstyrelsens arbetsutskott daterade 31 maj 
2023 samt 8 juni 2023 anmäls till protokollet. 

2. Malin Sjölander (M) med instämmande av Jimmy Loord (KD) och 
Martin Kirchberg (SD) föreslår att ärende 26, Skrivelse till 
regeringen om att anmälningsplikt inte bör införas i hälso- och 
sjukvården, ska utgå från föredragningslistan. 

3. Karin Helmersson (C) och Mattias Adolfson (S) föreslår att ärende 
26 ska hanteras idag. 

--- 
Ordförande frågar först om regionstyrelsen godkänner ordförandens 
redovisade tillägg, och finner att så är fallet.  
Därefter frågar ordförande om regionstyrelsen beslutar enligt Malin 
Sjölander (M) med fleras förslag eller Karin Helmerssons (C) och Mattias 
Adolfsons (S) förslag. Hon finner att regionstyrelsen beslutar enligt Karin 
Helmerssons (C) och Mattias Adolfsons (S) förslag.  
Omröstning begärs och hanteras enligt följande: 
- Ledamot som röstar för Karin Helmerssons (C) och Mattias Adolfsons (S) 
förslag röstar ja.  
- Ledamot som röstar för Malin Sjölander (M) med fleras förslag röstar nej. 
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Omröstningen får följande resultat: 

Ledamot Ja Nej Avstår 

Mattias Adolfson (S) X   

Peter Wretlund (S) X   

Malin Anell (S) X   

Cecilia Hammar (S) X   

Karin Helmersson (C) X   

Anna Östborg (C) X   

Lena Granath (V) X   

Malin Sjölander (M)  X  

Pär-Gustav Johansson (M)  X  

Lennart Hellström (M)  X  

Jimmy Loord (KD)  X  

Maud Ärlebrant (KD)  X  

Martin Kirchberg (SD)  X  

Bo Karlsson (SD)  X  

Angelica Katsanidou (S) X   

Regionstyrelsen beslutar enligt Karin Helmerssons (C) och Mattias 
Adolfsons (S) förslag med resultatet 8 ja och 7 nej. 
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§ 126  Ärendenummer RS 2023/8 

Val av justerare 

Beslut 
Regionstyrelsen utser Maud Ärlebrant (KD) att tillsammans med ordförande 
justera mötets protokoll. 
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§ 127  Ärendenummer RS 2022/1707 

Hållbar utveckling i hela länet 

Beslut 
Regionstyrelsen noterar informationen till protokollet. 

Bakgrund 
Kundnöjdhet tertial 1 2023, Kalmar länstrafik 
Kalmar länstrafiks kundnöjdhet för första tertialet 2023 redovisas, gällande 
linjetrafik, serviceresor och handläggning. Jämförelse sker också med 
resultatet tidigare år. Redogörelse sker även för resvanor inom Kalmar län. 
Resultatet hittills för 2023 visar på en positiv utveckling jämfört med 2022. 
För färdtjänst och sjukresor är nöjdheten över eller lika med målsättningen 
på 90 procent. För nöjdhet med handläggning är resultatet däremot under 
målsättningen. Handläggningens resultat påverkas bland annat av om 
tillstånd beviljas eller avslås.  
Biljettförsäljning 
Budget och utfall av försäljningsvärdet, för Kalmar länstrafiks 
biljettförsäljning, redovisas för perioden januari till april 2023. Försäljning 
sker via app, kundcenter, biljettautomat, återförsäljare, ombord eller Mitt 
konto. Information ges om fördelningen av följsäljningen via de olika 
försäljningskanalerna. Under 2019 var försäljningen ombord den vanligaste 
kanalen. Försäljning ombord har dock kraftigt minskat sedan 2020, istället 
sker försäljning främst via app. 
 
Klimatbokslut 
Klimatbokslut har tagits fram varje år sedan 2012, för att få en 
sammanställning och indikation på hur regionen arbetar i enlighet med 
klimatstrategin. Klimatstrategin uppdaterades 2022, bland annat med nya 
ambitiösa mål.  
 
Information ges om avgränsningar och metodik i klimatbokslutet, samt 
fördelningen per utsläppskälla inom klimatmålet. En reduktion av utsläppen 
kan noteras inom samtliga områden. Sedan 2012 har koldioxidutsläppen från 
regionens verksamhet minskat med 63 procent. 
--- 
Föredragning av 
Christer Holmgren, trafikdirektör 
Henrik Högström, markandsstrateg 
Johanna Schelin, hållbarhetschef 

5Comfact Signature Referensnummer: 1642608



 

 
 

 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  

Datum 
2023-06-13 

 
 

 
Regionstyrelsen 
 

 
 

 
 

 

§ 128  Ärendenummer RS 2022/1708 

Sveriges bästa kvalitet, säkerhet och tillgänglighet 

Beslut 
Regionstyrelsen noterar informationen till protokollet. 

Bakgrund 
Aktuellt inom Region Kalmar läns arbete för Sveriges bästa kvalitet, 
säkerhet och tillgänglighet redovisas, bland annat: 
Digitalt invånarerbjudande 
Av undersökning som genomförts framgår det att 1177.se är väl känd bland 
befolkningen i Kalmar län. Över 90 procent känner till webbplatsen och har 
någon gång besökt den och loggat in. Totalt finns det i dag 221 197 
invånarkonton på 1177.se.  
På 1177.se finns plattformen Stöd och behandling. Det finns 38 unika stöd- 
och behandlingsprogram, där de tre mest använda är Artrosskola, 
Sjukskrivningskollen och Min vårdplan prostatacancer. Följande är på gång 
inom stöd och behandling: 

• Psykisk hälsa primärvårdens digitala mottagning har i maj kommit 
igång med det egenutvecklade programmet Hantera tankar, känslor 
och beteenden 

• Barn- och ungdomsmottagningen Oskarshamn kommer i juni att köra 
igång deras egenutvecklade program Hälsosam vikt för ditt barn. 

Sedan 14 februari 2023 har alla ungdomar i Kalmar län möjlighet att söka 
stöd via en digital ungdomsmottagning. Insatser pågår både internt och 
externt för att tydliggöra det digitala erbjudandet. 
Sedan april 2023 har regionen en digital mottagning för unga vuxna med 
lindrig till måttlig psykisk ohälsa. Invånaren bokar själv en tid till ett 
videomöte på 1177.se. Arbete pågår med kommunikationsinsatser både 
internt och externt för att nå ut till målgruppen. 
Inför sommaren har regionen skickat information till samtliga länsbor och 
sommarboende om hur de söker vård i sommar. Målet är att avlasta 
akutmottagningarna i sommar samt att förtydliga erbjudandet kring digitala 
vårdtjänster. 
Inre befäl SOS alarm 
I Region Kalmar län, Region Blekinge och Region Kronoberg pågår en 
samverkan där ambulanssjuksköterskor placeras som inre befäl hos SOS 
Alarm i Växjö. Tillsammans med SOS Alarm bedöms resurstillsättning, i 
syfte att resursoptimera de identifierade situationerna/händelserna.  
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Översyn av Region Kalmar läns avtal om larmcentral ska ske. Alternativ 
som utreds är förlängning av befintligt avtal, larmcentral i egen regi eller 
larmcentral i samverkan (regioner och SOS Alarm). 
Sommaren 2023 
Inför dagens sammanträde har Moderaterna, Kristdemokraterna och 
Sverigedemokraterna inkommit med en skrivelse (diarienummer RS 
2023/915) om personalsituationen vid akuten på Länssjukhuset i sommar. 
Johan Rosenqvist, hälso- och sjukvårdsdirektör, informerar om sjukhusens 
arbete med bemanning inför sommaren 2023. Årshjul för arbetet finns, 
sjukhusledningen har kontinuerliga avstämningar. Bemanningen är inte helt 
klar inför semesterperioden, vilket inte tillhör ovanligheterna då det arbetas 
med lösningar på det här sättet inför varje sommar. Grunden just nu på alla 
sjukhus i länet är att ha lika många vårdplatser öppna som under förra 
sommaren. Det arbetas intensivt med att finna lösning på bemanningen på 
akutmottagningen på Länssjukhuset i sommar, senast denna morgon hade 
sjukhusledningen en avstämning gällande detta. 
Med denna redovisning får skrivelsen från Moderaterna, Kristdemokraterna 
och Sverigedemokraterna anses vara besvarad. 
--- 
Föredragning av 
Lina Isaksson, kommunikationsdirektör 
Niklas Föghner, primärvårdsdirektör 
Johan Rosenqvist, hälso- och sjukvårdsdirektör 
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§ 129  Ärendenummer RS 2022/1709 

En av Sveriges bästa arbetsplatser 

Beslut 
Regionstyrelsen noterar informationen till protokollet. 

Bakgrund 
Utifrån föreskriften systematiskt arbetsmiljöarbete, AFS 2001:1 ska 
arbetsgivaren årligen, eller vid behov, göra en uppföljning av det 
systematiska arbetsmiljöarbetet och utifrån uppföljning arbeta med 
förbättringsmöjligheter. Uppföljningen är en återblick och utvärdering av 
föregående års arbetsmiljö- och hälsoarbete. Rapportering till regionstyrelsen 
sker efter sammanställning på regionövergripande nivå. Arbetet ska ses som 
en långsiktig utveckling och ska bidra till ett hälsofrämjande och hållbart 
arbetsliv. Under 2022 har arbetsmiljöarbetet varit ett stort fokusområde, då 
arbetsmiljön är ett av de största och viktigaste områdena för att vara en 
attraktiv arbetsgivare.  
Redogörelse sker för innehållet i uppföljningen av det systematiska 
arbetsmiljöarbetet 2022. Bland annat visade uppföljningen att målen för den 
organisatoriska och sociala arbetsmiljön behöver lyftas, att frågan kring 
kränkande särbehandling och diskriminering behöver ses över i 
medarbetarsamtalet men också att kunskap kring tillvägagångssätt vid 
diskriminering och särbehandling behöver lyftas. 
Pågående och kommande aktiviteter utifrån arbetet är bland annat: 
• Dialog med centrala skyddskommittén kring processen och hanteringen 

av kränkande särbehandling  
• Rehabiliteringsprocessen - översyn och lyfta in delar kring 

likabehandlingsperspektivet  
• Utbildning i organisatorisk och social arbetsmiljö (OSA) och 

diskriminering lanseras under hösten 2023 
• Mall för anslag om skyddsombud och samordningsansvarig lyftes i 

chefbrevet 4 maj 2023 
• Fler skyddsombud  
Redovisningen av den årliga uppföljningen av det systematiska 
arbetsmiljöarbetet 2022 behandlas som ett beslutsärende på dagens 
sammanträde med regionstyrelsen.  
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--- 
Föredragning av 
Helen Persson, HR-direktör 
Vala Helgadottir-Lindén, HR-strateg 
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§ 130  Ärendenummer RS 2022/1710 

God Ekonomisk hushållning 

Beslut 
Regionstyrelsen noterar informationen till protokollet. 

Bakgrund 
Delårsrapport (uppföljning av Region Kalmar läns ekonomiska och 
verksamhetsmässiga resultat) från januari till och med april 2023 har tagits 
fram. Efter flera år med pandemi påverkas regionens verksamheter nu i 
stället av den ekonomiska utveckling som sker i Sverige och omvärlden med 
en hög inflation och ökade priser. Av delårsrapporten framgår fortsatt stort 
ekonomiskt underskott, även om viss förbättring har skett. Skatteunderlaget 
fortsätter att öka men urholkas av de ännu högre prisökningarna. För att nå 
en ekonomi i balans genomförs olika effektiviseringar och kostnads-
besparingar i regionens verksamheter. En noggrann prioritering i olika frågor 
kommer att behöva genomföras. 
I den ekonomiska helårsprognosen (efter april) uppgår resultatprognosen till 
ett underskott på 398,9 mnkr, vilket är en avvikelse från budget med 246 
mnkr. Balanskravsresultat uppgår till -243,7 mnkr efter användning av medel 
ur resultatutjämningsreserven. Skatter och utjämning beräknas bli bättre än 
budget med 141,6 mnkr. Totala lönekostnader beräknas öka med 9,3 procent 
jämfört med föregående år, vilket främst beror på ökade pensionskostnader. 
Verksamhetens intäkter beräknas minska med 163 mnkr, bland annat till 
följd av minskade riktade statsbidrag kopplade till pandemin. I övrigt syns 
ökade intäkter inom kollektivtrafiken och folktandvården. Kostnader för 
inhyrd personal beräknas minska med 24,4 mnkr mot föregående år 
(motsvarande 9,5 %). 
Nettokostnadsutvecklingen efter april uppgår till 13,1 %. För helåret 
beräknas nettokostnadsutvecklingen uppgå till 11,6 %. Information ges om 
verksamhetens nettokostnader samt övrig bokslutsinformation. 
Delårsrapport januari till april 2023 behandlas som ett beslutsärende på 
dagens sammanträde med regionstyrelsen.  
--- 
Föredragning av 
Lars Mattsson, ekonomidirektör 
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§ 131  Ärendenummer RS 2020/1264 

Uppdrag beslutade av regionfullmäktige i regionplan 
2022-2024 och 2023-2025 

Beslut 
Regionstyrelsen noterar uppdraglistan till protokollet.  

Bakgrund 
I uppdaterad förteckning (daterad den 17 maj 2023) redovisas uppdrag från 
regionplanerna 2022-2024 och 2023-2025.  
Tidplanen för följande uppdrag har justerats: 

• 22/09 Redovisa en gemensam målbild för Nära vård tillsammans 
med länets kommuner 

Redovisningen av uppdraget har flyttats från den 13 juni till den 13 
september 2023.  

• 23/01 Under planperioden redovisa tidsatta, prioriterade aktiviteter 
för länets folkhälsoarbete 

Redovisningen av uppdraget har flyttats från den 13 september 2023 till 
mars 2024. Delredovisning sker för regionstyrelsen den 13 september 2023. 

• 23/05 Nya arbetssätt inom ramen för uppdraget som gavs i 
Regionplan 2022–2024 ”Omställning och förnyelse av hälso- och 
sjukvården” kontinuerligt ska redovisas till hälso- och 
sjukvårdsberedningen och regionstyrelsen. I uppdraget ingår att ge 
förslag på hur nya arbetssätt kan implementeras inom såväl regionen 
som inom det länsgemensamma arbetet. 

Redovisningen av uppdraget har flyttats från den 13 september 2023 till den 
31 oktober 2023. 
--- 
Regionstyrelsens arbetsutskott lämnade § 113 den 31 maj 2023 följande 
förslag till regionstyrelsen: 
” Regionstyrelsen noterar uppdraglistan till protokollet”.  
--- 
Efter avslutade överläggningar beslutar regionstyrelsen enligt 
arbetsutskottets förslag. 

Handlingar 
1. Tjänsteskrivelse daterad den 29 maj 2023 
2. Uppdragslista daterad den 17 maj 2023 

11Comfact Signature Referensnummer: 1642608



Region Kalmar län 
Datum 
2023-06-13 

 
 

 

 

 
Protokollsutdrag till:  regionstab Kansli 
   Regiondirektör 
   Planeringsdirektör 
   Regional utvecklingsdirektör 
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§ 132  Ärendenummer RS 2023/309 

Yttrande över betänkandet Från delar till helhet - 
Tvångsvården som en del av en sammanhållen och 
personcentrerad vårdkedja, Socialdepartementet 

Beslut 
Regionstyrelsen antar redovisat yttrande som sitt svar över slutbetänkandet 
Från delar till helhet – Tvångsvården som en del av en sammanhållen och 
personcentrerad vårdkedja (SOU: 2023:5). 
Yttrandet överlämnas till Socialdepartementet. 

Bakgrund 
Region Kalmar län har fått möjlighet att yttra sig över slutbetänkandet Från 
delar till helhet – Tvångsvården som en del av en sammanhållen och 
personcentrerad vårdkedja (SOU: 2023:5). 
Bakgrunden till slutbetänkandet är ett tilläggsdirektiv (2021:96) om att 
lämna förslag på en gemensam lagstiftning för att bland annat göra 
tvångsvårdslagstiftningen mer flexibel i sin utformning, säkerställa att 
insatser ges utifrån den enskildes behov samt stärka rättssäkerheten och 
säkerheten i vården för de personer som ska vårdas med stöd av den 
gemensamma tvångsvårdslagstiftningen samt ta ställning till och bedöma 
behov av förändringar i ansvarsfördelningen mellan de berörda 
huvudmännen.  
Förslagen i betänkandet bygger på delbetänkandet Från delar till helhet – En 
reform för samordnade, behovsanpassade och personcentrerade insatser till 
personer med samsjuklighet (SOU 2021:93). 

Sammanfattning av yttrandet 
Region Kalmar län ställer sig positivt till slutbetänkandet i stort. Det är  
positivt att utredningen också lyft fram de utmaningar som regionerna  
kommer att ställas inför. Ett införande av de förslag som utredningen lyfter  
fram bedöms i stort bidra till positiva effekter för patienten. Emellertid går  
det inte att bortse från de utmaningar kopplat till kompetensförsörjning och  
ekonomi som regionerna kommer behöva hantera. Yttrandet fokuserar på 
utredningens konkreta förslag. 
Region Kalmar län ser positivt på att huvudansvaret för tvångsvården har 
regionerna som huvudman. Av yttrandet följer vissa kommentarer till fyra av 
förslagen: 

- 6.8 Hälso-och sjukvårdens ansvar för personer som omhändertas 
på grund av berusning ska förtydligas.  
Frågan kommer att innebära en ytterligare belastning på en redan 
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hård ansträngd verksamhet. Av den anledningen välkomnas den 
senareläggning som utredningen öppnar upp för.  

- 7.3.4 Samordnad vårdplan.  
I skrivelsen bör läggas till ”chefsöverläkare eller läkare med 
delegation”. Det bör finnas en förtydligande skrivelse om 
kommunernas medverkan i den samordnade planeringen.  

- 7.4 Alkohol-och drogkontroll 
Det är av vikt att det finns en tydlighet och vägledning kring den 
praktiska innebörden av förslaget, gällande de omständigheter där 
provtagning ska kunna genomföras.  

- 12.5 Stegvis införande 
Femårsperioden bör börja gälla först efter att Riksdagen fattat beslut 
om antagande av propositionen. Detta innebär att de förslag som 
blivit tidsatta också ska förskjutas med utgångspunkt i propositionens 
antagande.    

--- 
Regionstyrelsens arbetsutskott lämnade § 114 den 31 maj 2023 följande 
förslag till regionstyrelsen: 
” Regionstyrelsen antar redovisat yttrande som sitt svar över slutbetänkandet 
Från delar till helhet – Tvångsvården som en del av en sammanhållen och 
personcentrerad vårdkedja (SOU: 2023:5). 
Yttrandet överlämnas till Socialdepartementet”. 
--- 
Efter avslutade överläggningar beslutar regionstyrelsen enligt 
arbetsutskottets förslag. 

Handlingar 
1. Tjänsteskrivelse daterad den 3 maj 2023 
2. Yttrande över slutbetänkandet Från delar till helhet – Tvångsvården som 

en del av en sammanhållen och personcentrerad vårdkedja (SOU: 
2023:5) 

3. Sammanfattning av slutbetänkandet Från delar till helhet – Tvångsvården 
som en del av en sammanhållen och personcentrerad vårdkedja (SOU: 
2023:5) 

 
Protokollsutdrag till: Socialdepartementet 
  Planeringsdirektör 
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§ 133  Ärendenummer RS 2023/582 

Yttrande över Europeiska kommissionens förslag om 
koldioxidnormer för tunga fordon 

Beslut 
Regionstyrelsen antar redovisat yttrande som sitt svar över Europeiska 
kommissionens förslag om koldioxidnormer för tunga fordon.  
Yttrandet överlämnas till Klimat- och näringslivsdepartementet.  

Bakgrund 
Region Kalmar län har av Klimat- och näringslivsdepartementet getts 
möjlighet att lämna synpunkter på Europeiska kommissionens förslag om 
koldioxidnormer för tunga fordon.   
Kommissionen föreslår nya skärpta EU-mål för koldioxidutsläpp från 
nytillverkade tunga vägfordon, som idag står för cirka 6 procent av EU:s 
totala växthusgasutsläpp. Dagens mål att minska koldioxidutsläppen för 
vissa tunga vägfordon över 16 ton föreslås skärpas till att i princip omfatta 
samtliga kategorier tunga vägfordon över 3,5 ton. Utsläppen föreslås minska 
med 45 procent till 2030, 65 procent till 2035 och 90 procent till 2040. För 
stadsbussar föreslås nollutsläpp till 2030 och en särskild tilldelningsgrund 
för upphandling. Målnivåer införs även för tunga släpfordon.  
Förslaget finns att läsa på Europeiska kommissionens hemsida 
(https://climate.ec.europa.eu/eu-action/transport-emissions/road-transport-
reducing-co2-emissions-vehicles/reducing-co2-emissions-heavy-duty-
vehicles_en). 
Regeringskansliet har upprättat en faktapromemoria som beskriver 
kommissionens förslag (se bilaga). Av denna följer vad förslaget går ut på, 
hur det kan påverka svenska regler och vad regeringen anser om förslaget.  

Regeringens synpunkter 
Regeringens synpunkter framgår av Regeringskansliets faktapromemoria 
2022/2023:FPM58.  
Regeringen välkomnar den övergripande inriktningen i kommissionens 
förslag med skärpta EU-mål för koldioxidutsläppen från nytillverkade tunga 
fordon. Regeringen välkomnar också förslaget att inkludera tunga släpfordon 
men anser att särskild hänsyn bör tas till de särskilda tunga och långa 
släpfordonen som framför allt används i norra Europa.  
Regeringen anser att särreglering för upphandling bör undvikas.  
Vidare bedömer regeringen att skärpningar av EU:s krav för 
koldioxidutsläpp förutsätter att utbyggnad av laddinfrastruktur går i 
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tillräckligt snabb takt. Utbyggnaden som följer av den föreslagna 
förordningen om utbyggnaden av infrastruktur för alternativa 
fordonsbränslen är därför en viktig förutsättning för en elektrifiering över 
hela EU.  
Elektrifierade fordon är viktiga i omställningen både för att minska 
koldioxidutsläpp och utsläpp av luftföroreningar, förslaget har därför 
koppling till Euro 7. Med anledning av detta menar regeringen att skärpta 
koldioxidkrav behöver sättas i relation till kraven i Euro 7 och att denna 
rättsakt därför behöver samspela med förhandlingen av Euro 7.  
Regeringen anser att regelverket ska utformas för att bidra till ökad 
försörjningstrygghet och ta hänsyn till segment där särskilda svårigheter 
finns avseende elektrifiering, och stödjer därför möjligheten att använda 
olika typer av hållbara fossilfria bränslen även på längre sikt. 

Sammanfattning av yttrande 
Region Kalmar län välkomnar den övergripande inriktningen i 
kommissionens förslag men är orolig för att vissa av förslagen är 
formulerade på ett sätt som riskerar att hindra möjligheten att nå EU:s 
klimatmål. 
Det ska vara möjligt att använda olika typer av hållbara fossilfria bränslen 
även på längre sikt. Region Kalmar län anser att EU ska beakta ett 
livscykelperspektiv och ställa sig neutral till fossilfria drivmedel och energi, 
så som fossilfri el, grön vätgas, hållbar bioenergi, och syntetiska drivmedel. 
Region Kalmar län delar regeringens ståndpunkt att regelverket ska utformas 
för att bidra till ökad försörjningstrygghet och ta hänsyn till segment där 
särskilda svårigheter finns avseende elektrifiering. Biodrivmedel är viktiga 
för krisberedskap, inte minst på regional nivå. Detta ökar den lokala 
självförsörjningsgraden och bidrar till regional utveckling. 
Skärpningar av EU:s krav förutsätter att utbyggnaden av laddinfrastruktur, 
liksom infrastruktur för förnybara flytande och gasformiga drivmedel, går i 
tillräckligt snabb takt också i glest befolkade delar av unionen. För att snabbt 
kunna uppfylla EU:s klimatmål måste EU också stödja och använda sig av 
redan befintliga lösningar, inklusive hållbar bioenergi.  
Region Kalmar län anser att EU ska ta hänsyn till regionala skillnader och 
förutsättningar. Där det är långt mellan platser för laddning och tankning är 
biodrivmedel ett viktigt, hållbart och tekniskt tillgängligt alternativ. Om 
regionala lösningar inte erkänns och främjas riskeras en återgång till fossila 
alternativ. 
I linje med ovanstående föreslår Region Kalmar län konkreta ändringar i 
artikel 2 och 3.  
--- 
Ärendet har behandlats på sammanträde med regionala utvecklingsnämnden 
den 17 maj 2023. Nämnden har föreslagit att Regionstyrelsen antar 
redovisat yttrande som sitt svar över Europeiska kommissionens förslag om 
koldioxidnormer för tunga fordon samt att yttrandet överlämnas till Klimat- 
och näringslivsdepartementet.  
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Regionstyrelsens arbetsutskott lämnade § 115 den 31 maj 2023 följande 
förslag till regionstyrelsen: 
”Regionstyrelsen antar redovisat yttrande som sitt svar över Europeiska 
kommissionens förslag om koldioxidnormer för tunga fordon.  
Yttrandet överlämnas till Klimat- och näringslivsdepartementet”. 
--- 
Efter avslutade överläggningar beslutar regionstyrelsen enligt 
arbetsutskottets förslag. 

Handlingar 
1. Tjänsteskrivelse daterad den 10 maj 2023 
2. Yttrande över Europeiska kommissionens förslag om koldioxidnormer 

för tunga fordon 
3. Regeringskansliet Faktapromemoria 2022/23:FPM58 - Översyn av CO2-

krav för tunga fordon 
 

 
Protokollsutdrag till: Klimat- och näringslivsdepartementet 
  Regional utvecklingsdirektör 
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§ 134  Ärendenummer RS 2023/585 

Yttrande över Översiktsplan Torsås kommun, 
samrådsförslag 

Beslut 
Regionstyrelsen antar redovisat yttrande som sitt svar på Översiktsplan 
Torsås kommun, samrådsförslag. 
Yttrandet överlämnas till Torsås kommun. 

Bakgrund 
Region Kalmar län har av Torsås kommun fått möjlighet att lämna 
synpunkter på Översiktsplan Torsås kommun, samrådsförslag. 

Sammanfattning av yttrande  
Region Kalmar län bedömer att Torsås kommun (kommunen) i föreslagen 
översiktsplan på ett tydligt sätt har visat på kommunens strategiska läge 
mellan två lokala arbetsmarknadsregioner tillika tillväxtmotorer, Kalmar och 
Karlskrona. För att stärka det regionala och storregionala perspektivet vore 
det en styrka om kommunen generellt tog med ett större omland i de 
kartbilder som redovisas. Till exempel bör Nybro kommun redovisas då 
kommunen tar större delen av sitt dricksvatten från Nybroåsen. 
Det finns ett behov av att kommunen tydliggör hur stora 
samhällsförändringar som sker i kommunen eller dess närhet, såsom förbifart 
Bergkvara och Jämjö samt en ny anstalt i Halltorp, påverkar kommunens 
förutsättningar och möjligheter. I och med planerna för framtida Bus Rapid 
Transit-station (BRT) vid förbifart Bergkvara kan kommunen med fördel 
tydliggöra hur stationen kommer att påverka resmönster i kommunen. 
Region Kalmar län ser gärna tydligare kopplingar till regionala mål, planer 
och program i översiktsplaneförslaget till granskningsskedet. Tydligare 
avvägningar, ställningstaganden och visioner i planförslaget skulle även göra 
det enklare för Region Kalmar län att svara upp mot kommunens 
utvecklingsbehov.  
--- 
Ärendet har behandlats på sammanträde med kollektivtrafiknämnden den 16 
maj 2023 och regionala utvecklingsnämnden den 17 maj 2023. Respektive 
nämnd har föreslagit regionstyrelsen att anta redovisat yttrande som svar på 
Översiktsplan Torsås kommun, samrådsförslag, samt att yttrandet 
överlämnas till Torsås kommun. 
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Regionstyrelsens arbetsutskott lämnade § 116 den 31 maj 2023 följande 
förslag till regionstyrelsen: 
”Regionstyrelsen antar redovisat yttrande som sitt svar på Översiktsplan 
Torsås kommun, samrådsförslag. Yttrandet överlämnas till Torsås kommun”. 
--- 
Efter avslutade överläggningar beslutar regionstyrelsen enligt 
arbetsutskottets förslag. 

Handlingar 
1. Tjänsteskrivelse daterad den 10 maj 2023 
2. Yttrande över Översiktsplan Torsås kommun, samrådsförslag 
3. Inbjudan till samråd - Förslag till ny översiktsplan för Torsås kommun 

2040 
4. Ojusterat protokollsutdrag från regionala utvecklingsnämnden den 17 

maj 2023 
5. Ojusterat protokollsutdrag från kollektivtrafiknämnden den 16 maj 2023 
 
Protokollsutdrag till: Torsås kommun 
  Regional utvecklingsdirektör 
   
  Trafikdirektör  
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§ 135  Ärendenummer RS 2022/1220 

Genomförandebeslut - Ombyggnad och installation av 
närutsug för analgesiapparatur och 
lustgasdestruktionsanläggning, kvinnokliniken hus 07, 
Västerviks sjukhus 

Beslut 
Regionstyrelsen ger regiondirektören i uppdrag att fortsätta processen och 
genomföra ombyggnad och installation av närutsug för analgesiapparatur 
och lustgasdestruktionsanläggning, kvinnokliniken hus 07 inom kvarteret 
Läkaren 9 i Västervik, enligt redovisat underlag. 

Bakgrund 
Förlossningsavdelningen vid Västerviks sjukhus har fem förlossningsrum 
och ett badrum som är utrustade med lustgas. Lustgas är en basal 
smärtlindringsmetod som utnyttjas av en majoritet av alla födande. Behovet 
av lustgas som smärtlindring kommer att bestå i framtiden. 
Nuvarande analgesiutrustning är inköpt under 2007 och livslängden löper ut 
under början av 2023 med minskad möjlighet till att få fram reservdelar. 
En regionövergripande upphandling är påbörjad för modern 
analgesiutrustning. Denna analgesiutrustning kräver dubbelmask för att 
transportera bort överskottet från patientens utandningsluft. Det är viktigt att 
förhindra läckande lustgas eftersom detta är ett allvarligt problem för 
arbetsmiljön. Lustgas är dessutom en skadlig växthusgas, så 
omhändertagande av läckage och destruktion av utsläpp är nödvändig. 
Ombyggnaden innefattar ett nytt ventilationsutsugssystem i hus 07 för att 
betjäna förlossningens analgesiutrustning, smärtlindringsutrustning, 
avseende lustgas. Utsugsystemet moderniseras för att filtrera samt leda ut 
evakueringsgaser via ett speciellt fläktsystem som stoppar lustgasutsläppet 
tills dess att lustgasen destruerats och leds ut från sjukhuset.  
Genomförandet kommer att ske med hänsyn till verksamhetens flöden och 
kan enbart utföras på ett rum i taget, för att säkerställa att behovet av 
förlossningsrum finns att tillgå. 
 
 
Mål och syfte 
Ombyggnaden syftar till att: 

• säkerställa att modern och säker förlossningsvård kan bedrivas på 
Västerviks sjukhus med god smärtlindring via modern utrustning. 

• säkra en god arbetsmiljö genom att förhindra läckande lustgas 
• minska lustgasutsläppet enligt målet för innevarande planperiod 
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Ekonomi 
I 2023 års prisnivå beräknas byggproduktion till 5,8 Mkr.  
Kapitaltjänstkostnader beräknas till 0,27 Mkr/år och övriga driftkostnader 
för fastighetsdriften beräknas till 50 tkr/år.  
Löpvärde 
Byggbranschens konjunktur, regional löneutveckling och ökad 
personalrörlighet enligt LPIK (augusti 2022) ligger som grund för 
uppräkning med 6,8 procent per år avseende byggproduktionskostnad. 
--- 
Regionstyrelsens arbetsutskott lämnade § 117 den 31 maj 2023 följande 
förslag till regionstyrelsen: 
 
” Regionstyrelsen ger regiondirektören i uppdrag att fortsätta processen och 
genomföra ombyggnad och installation av närutsug för analgesiapparatur 
och lustgasdestruktionsanläggning, kvinnokliniken hus 07 inom kvarteret 
Läkaren 9 i Västervik, enligt redovisat underlag”. 
--- 
Efter avslutade överläggningar beslutar regionstyrelsen enligt 
arbetsutskottets förslag. 

Handlingar 
1. Tjänsteskrivelse daterad den 31 mars 2023 
2. Underlag - Genomförandebeslut Närutsug Hus 07 VSH 
 
Protokollsutdrag till: Regiondirektör 

förvaltningschef Regionservice 
   
 

21Comfact Signature Referensnummer: 1642608



 

 
 

 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  

Datum 
2023-06-13 

 
 

 
Regionstyrelsen 
 

 
 

 
 

 

§ 136  Ärendenummer RS 2021/859 

Genomförandebeslut - Laddinfrastruktur för eldrivna 
regionbilar 

Beslut 
Regionstyrelsen ger regiondirektören i uppdrag att fortsätta processen och 
genomföra nybyggnad av elladdningspunkter och parkeringsplatser för 
regionbilar inom kvarteren Kungsljuset 3 i Kalmar och Läkaren 9 i 
Västervik, enligt redovisat underlag. 

Bakgrund 
Utbyggnaden av laddinfrastruktur inom Region Kalmar län syftar till att 
möta omställning till förnyelsebara alternativ och utbyte till fordon med 
eldrift. Det första steget är att bygga ledningsinfrastruktur till ett stort antal 
parkeringsplatser och uppföra laddningspunkter vid länets sjukhusområden. 
Första utbytet som planeras innefattar 40 bilar för Kalmar och 20 bilar för 
Västervik och beräknas göras under 2024 och 2025. Fortsatt utbyte framåt 
kommer behöva göras och kompletteras med ytterligare platser.  
Vid länssjukhuset används initialt befintlig poolbilsparkering vid hus 44 som 
omdisponeras och skapar laddplatser vid en redan etablerad placering. Vid 
sjukhuset i Västervik skapas en ny elbilsladdning för pool- och 
verksamhetsbilar utanför hus 12. Uppförande av ställverk ger den 
frammatning av elkraft som behövs för att täcka ett initialt behov av 
laddstolpar.   
Omvärldsläget har kraftigt ökat priserna på elektronik, ställverksprodukter 
och transformatorer. Kalkylerna har i programarbetet fått revideras utifrån de 
ändrade förutsättningarna. I kalkylen ingår inte kostnader för utökat 
kraftbehov för snabbladdning. 
Mål och syfte 
Målet är att skapa förutsättningar för ett utbyte till elektrifierade regionbilar. 
Detta tillgodoses genom uppbyggnad av en laddinfrastruktur för 
verksamhets- och poolbilar på samma plats inklusive tillräcklig 
kraftförsörjning. 
 
Ekonomi 
I 2023 års prisnivå beräknas byggproduktion till 15,5 Mkr och 
verksamhetsutrustning till 1,5 Mkr. 
Kapitaltjänstkostnader beräknas till 0,9 Mkr/år. Driftkostnader beräknas öka 
med 0,7 Mkr/år för serviceavtal och reinvestering för Regionfastigheter och 
0,4 Mkr/år för Regionservice administration medan regionen får en lägre 
drivmedelskostnad per bil och år med ca 25 tkr. 

22Comfact Signature Referensnummer: 1642608



Region Kalmar län 
Datum 
2023-06-13 

 
 

 

 

Löpvärde 
Byggbranschens konjunktur, regional löneutveckling och ökad 
personalrörlighet enligt LPIK (augusti 2021) ligger som grund för 
uppräkning med 2,6 procent per år avseende byggproduktionskostnad likaså 
2,6 procent uppräkning bedöms för verksamhetsutrustning. 
 
--- 
Regionstyrelsens arbetsutskott lämnade § 118 den 31 maj 2023 följande 
förslag till regionstyrelsen: 
 
”Regionstyrelsen ger regiondirektören i uppdrag att fortsätta processen och 
genomföra nybyggnad av elladdningspunkter och parkeringsplatser för 
regionbilar inom kvarteren Kungsljuset 3 i Kalmar och Läkaren 9 i 
Västervik, enligt redovisat underlag”. 
 
--- 
Efter avslutade överläggningar beslutar regionstyrelsen enligt 
arbetsutskottets förslag. 
 

Handlingar 
1. Tjänsteskrivelse daterad den 5 april 2023 
2. Underlag-Genomförandebeslut laddinfrastruktur LSK och Västerviks 

sjukhus, daterad den 5 april 2023, inklusive bilagor 
 
Protokollsutdrag till: Regiondirektör 
  förvaltningschef Regionservice 
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§ 137  Ärendenummer RS 2020/948 

Genomförandebeslut – Ombyggnation av klinisk kemi 
och transfusionsmedicin, Västerviks sjukhus 

Beslut 
Regionstyrelsen ger regiondirektören i uppdrag att fortsätta processen och 
genomföra ombyggnad av Klinisk kemi och transfusionsmedicin, hus 11 
inom kvarteret Läkaren 9 i Västervik, enligt redovisat underlag. 

Bakgrund 
En väl fungerande laboratorieverksamhet dygnet runt och året om är en 
förutsättning för vården inom Region Kalmar län. Preanalytisk 
laboratorieutrustning med automatisk provrörsregistrering är en del i modern 
laboratorieverksamhet och borgar för en patientsäker analys med hög kvalité. 
På klinisk kemi vid Västerviks sjukhus finns i nuläget inte något 
preanalysinstrument eller någon automationsbana. Den befintliga 
instrumentparken har otillräcklig kapacitet för att klara uppsatta mål gällande 
svarstider. Dagens instrument närmar sig slutet på sin tekniska livslängd och 
har ofta problem med driftstörning.  
För att effektivisera provhanteringen och provflöden samt öka säkerheten 
och kvalitén krävs instrumentinvesteringar och anpassning i form av 
lokalförändringar för att erhålla ett bättre provflöde generellt, då även övrig 
laboratorieverksamhet påverkas av den nya utrustningen. 
Lokalerna byggs om, moderniseras och anpassas för ny analysutrustning. 
Den primära förändringen som har styrt planlösningsförslaget är placeringen 
av provrörsbanan. För att ge plats åt automatiseringsbanan och alla dess 
funktioner görs en tillbyggnad på takytan ämnad till personalrum. 
Flödet av provrör är verksamhetens viktigaste och känsligaste funktion. 
Provrör kommer via rörpost från sjukhusets enheter, via budbilar och väskor 
från provtagningsställen utanför sjukhuset. Alla dessa flöden har studerats 
och sammanstrålar nu i en gemensam provmottagning som är placerad strax 
innan preanalysutrustning. 
Laboratoriehallen med automationsbana får ny placering tillsammans med de 
instrument som ansluts till banan. Rum för de analyser som sker manuellt 
och valideringsyta, för övervakning av maskiner kopplade till provrörsbanan, 
är centralt placerade. 
Blodcentralens lokaler utökas och förbättras för att leva upp till 
Läkemedelsverkets krav avseende hygien och flöden. Lokalernas nya 
utformning möjliggör ytterligare en tappningsstol. 

24Comfact Signature Referensnummer: 1642608



Region Kalmar län 
Datum 
2023-06-13 

 
 

 

 

Modern laboratorieutrustning är teknikintensiv och har behov av ökad 
ventilation samt säker kraftförsörjning. Nytt fläktrum byggs till på takyta, ny 
el-central och datarum enligt regionens riktlinjer byggs inom enheten. 
Nybyggnad som inrymmer klinisk kemi i enlighet med lokalstrategin ligger 
så pass långt fram i tiden att ombyggnation inom befintlig yta är nödvändig. 
Ombyggnationen är att betrakta som en kortsiktig lösning med en sikt på 10–
15 år. Behovet av nya långsiktigt hållbara lokaler kvarstår.  
Mål och syfte 
Ombyggnaden syftar till 

• moderna attraktiva lokaler som resulterar i en bättre arbetsmiljö, 
förbättrade rekryteringsmöjligheter av kompetent personal och 
minskad sjukfrånvaron för personalen  

• ändamålsenliga lokaler som stödjer förändring av logistik och flöden 
i ett modernt laboratorium med snabba analyssvar som ökar vårdens 
möjligheter att ge patienterna ett ännu bättre omhändertagande 

• att medarbetarnas bemanning, arbetssätt kan optimeras och 
verksamheten effektiviseras genom ett bättre nyttjande av lokaler och 
ny automationsbana och instrument. 

Ekonomi 
I 2023 års prisnivå beräknas byggproduktion till 69,1 Mkr, 
verksamhetsutrustning till 4,1 Mkr samt konstnärlig utsmyckning till 0,17 
Mkr.  
Kostnader för automationsbana och analysutrustning finansieras inom hälso-
och sjukvårdsförvaltningens investeringsram 
Kapitaltjänstkostnader beräknas till 3,7 Mkr/år. Driftkostnaderna avseende 
drift- och underhåll kommer att öka med 0,05 Mkr per år. Driftkostnader 
avseende lokalvård ökar med 0,04 Mkr per år och IT-driftskostnader bedöms 
till 0,04 Mkr per år. 
Löpvärde 
Byggbranschens konjunktur, regional löneutveckling och ökad 
personalrörlighet ligger som grund för uppräkning med 3 procent per år 
avseende byggproduktionskostnad medan 2 procent uppräkning bedöms för 
verksamhetsutrusning och konstnärlig gestaltning. 
 
--- 
Regionstyrelsens arbetsutskott lämnade § 119 den 31 maj 2023 följande 
förslag till regionstyrelsen: 
”Regionstyrelsen ger regiondirektören i uppdrag att fortsätta processen och 
genomföra ombyggnad av Klinisk kemi och transfusionsmedicin, hus 11 
inom kvarteret Läkaren 9 i Västervik, enligt redovisat underlag”. 
 
--- 
Efter avslutade överläggningar beslutar regionstyrelsen enligt arbetsutskotts 
förslag. 
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Handlingar 
1. Tjänsteskrivelse daterad den 31 mars 2023 
2. Underlag-Genomförandebeslut_klinkem_automationsbana_VSH, 
inklusive bilaga 
 
Protokollsutdrag till: Regiondirektör 
  förvaltningschef Regionservice  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  

Datum 
2023-06-13 

 
 

 
Regionstyrelsen 
 

 
 

 
 

 

§ 138  Ärendenummer RS 2022/1217 

Genomförandebeslut - Ombyggnad av 
desinfektionsrum öron, näs- och halsmottagning, hus 
48 Länssjukhuset i Kalmar 

Beslut 
Regionstyrelsen ger regiondirektören i uppdrag att fortsätta processen och 
genomföra ombyggnad av desinfektionsrum på öron-, näsa- och 
halsmottagningen, hus 48 inom fastigheten Kungsljuset 3 i Kalmar enligt 
redovisat underlag. 

Bakgrund 
Endoskopiska undersökningar med fiberskop har ökat och enheten har inte 
tidigare haft en diskmaskin för endoskop utan rengjort dessa manuellt. Detta 
är en tidskrävande arbetsuppgift med ergonomiska och arbetsmiljömässiga 
nackdelar.  
En omdisponering av verksamhetens lokaler medger att ett väl fungerande 
diskdesinfektionsrum innehållande endoskopidiskmaskin kan etableras. 
Detta innefattar en ombyggnad av desinfektionsrummet och ren/packrum för 
att uppfylla de vårdhygieniska kraven och arbetsmiljön kring diskning av 
endoskop.  
Samtidigt med ombyggnationen installeras ny belysning, el- och datauttag 
samt nya dörrar med dörrautomatik. En anpassning av ventilationen sker 
utifrån förändrad rumsfunktion och maskinell utrustning. Inredning och 
utrustning kompletteras för samtliga aktuella rum. 
Avbrottsfri kraft behövs för endoskopidiskmaskinen, men finns i nuläget inte 
att tillgå i hus 48. Detta genomförs i ett annat planerat projekt. I nuläget 
förbereds endoskopidiskmaskinen så att omläggning kan ske när det finns 
avbrottsfri kraft att tillgå. 
Ombyggnationen genomförs i två etapper och behöver ske på ett säkert sätt 
avseende damm, hygien och störningar. Provisoriskt desinfektionsrum 
kommer tillgodoses i verksamhetens lokaler under ombyggnaden.  
Byggproduktionen är planerad att utföras under semesterperioden i enlighet 
med verksamhetens önskemål. Patientflödet är då lägre och påverkan på 
verksamheten lägst. Detta underlättar även entreprenadens genomförande då 
färre etapper krävs. 
 
Mål och syfte 
Syftet med ombyggnationen är att säkerställa att diskning av endoskop sker 
på ett säkert och validerat sätt enligt hygieniska riktlinjer.  
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Ekonomi 
I 2023 års prisnivå beräknas byggproduktion till 1,9 Mkr och 
verksamhetsutrustning till 0,64 Mkr. Kapitaltjänstkostnader beräknas till 
0,15 Mkr/år medan övriga driftskostnader beräknas bli oförändrade. 
 
--- 
Regionstyrelsens arbetsutskott lämnade § 120 den 31 maj 2023 följande 
förslag till regionstyrelsen: 
”Regionstyrelsen ger regiondirektören i uppdrag att fortsätta processen och 
genomföra ombyggnad av desinfektionsrum på öron-, näsa- och 
halsmottagningen, hus 48 inom fastigheten Kungsljuset 3 i Kalmar enligt 
redovisat underlag”. 
 
--- 
Efter avslutade överläggningar beslutar regionstyrelsen enligt 
arbetsutskottets förslag. 
 

Handlingar 
1. Tjänsteskrivelse daterad den 2 maj 2023 
2. Underlag för genomförandebeslut desinfektionsrum öron-näsa-hals Hus 
48 LSK, daterat den 28 april 2023, inklusive bilaga 
 
 
Protokollsutdrag till: Regiondirektör 
  förvaltningschef Regionservice 
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§ 139  Ärendenummer RS 2023/627 

Svar på skrivelse - Utred skyndsamt hur vårdutbildade 
chefer, handläggare och administratörer kan arbeta en 
del av sin tid direkt i vården under försöket att fasa ut 
bemanningsbolagen  

Beslut 
Regionstyrelsen besvarar skrivelsen Utred skyndsamt hur vårdutbildade 
chefer, handläggare och administratörer kan arbeta en del av sin tid direkt i 
vården under försöket att fasa ut bemanningsbolagen med redovisat yttrande.   

Bakgrund 
Martin Kirchberg (SD) och Bo Karlsson (SD) har lämnat en skrivelse till 
regionstyrelsen om att utreda hur vårdutbildade chefer, handläggare och 
administratörer kan arbeta en del av sin tid direkt i vården under försöket att 
fasa ut bemanningsbolagen.  
Yttrande 
Martin Kirchberg (SD) och Bo Karlsson (SD har i motionen Fler chefer och 
handläggare ska kunna arbeta i vården, presenterat förslag av likalydande 
karaktär som i skrivelsen till regionstyrelsen. Ett arbete pågår med att ta fram 
svar på motionen.  
Mot bakgrund av detta kommer skrivelsen inte besvaras särskilt utan 
förslagen som redovisats behandlas i det svar som lämnas på motionen.  
--- 
Regionstyrelsens arbetsutskott lämnade § 121 den 31 maj 2023 följande 
förslag till regionstyrelsen: 
”Regionstyrelsen besvarar skrivelsen Utred skyndsamt hur vårdutbildade 
chefer, handläggare och administratörer kan arbeta en del av sin tid direkt i 
vården under försöket att fasa ut bemanningsbolagen med redovisat 
yttrande”. 
--- 
Efter avslutade överläggningar beslutar regionstyrelsen enligt 
arbetsutskottets förslag. 
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Handlingar 
1. Tjänsteskrivelse daterad den 24 april 2023 
2. Skrivelse - Utred skyndsamt hur vårdutbildade chefer, handläggare och 
administratörer kan arbeta en del av sin tid direkt i vården under försöket att 
fasa ut bemanningsbolagen, ställd av Martin Kirchberg (SD) och Bo 
Karlsson (SD) 
 
Protokollsutdrag till: Martin Kirchberg (SD) och Bo Karlsson (SD) 
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§ 140  Ärendenummer RS 2021/746 

Förordnande som smittskyddsläkare 

Beslut 
Regionstyrelsen utser Staffan Sylvan till ställföreträdande smittskyddsläkare 
från och med den 1 juli till och med den 31 augusti 2023. 

Bakgrund 
Enligt 1 kap 9 § smittskyddslagen utses smittskyddsläkare av nämnd som 
avses i 7 kap 18 §, hälso- och sjukvårdslagen, vilket för Region Kalmar läns 
del innebär regionstyrelsen.  
Staffan Sylvan är sedan tidigare tillförordnad smittskyddsläkare fram till den 
30 juni 2023. 
--- 
Regionstyrelsens arbetsutskott lämnade § 122 den 31 maj 2023 följande 
förslag till regionstyrelsen: 
”Regionstyrelsen utser Staffan Sylvan till ställföreträdande 
smittskyddsläkare från och med den 1 juli till och med den 31 augusti 2023”. 
--- 
Efter avslutade överläggningar beslutar regionstyrelsen enligt 
arbetsutskottets förslag. 

Handlingar 
Tjänsteskrivelse daterad den 23 mars 2023 
 
Protokollsutdrag till: Staffan Sylvan 
  HR-direktör  
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§ 141  Ärendenummer RS 2023/694 

Årlig uppföljning av systematiskt arbetsmiljöarbete 
2022 

Beslut 
Regionstyrelsen godkänner redovisning av den årliga uppföljningen av det 
systematiska arbetsmiljöarbetet 2022.  

Bakgrund 
Utifrån föreskriften Systematiskt arbetsmiljöarbete, AFS 2001:1 ska 
arbetsgivaren årligen, eller vid behov, göra en uppföljning av det 
systematiska arbetsmiljöarbetet och utifrån uppföljning arbeta med 
förbättringsmöjligheter. Uppföljningen görs i samverkan med 
skyddsorganisationerna och skyddskommittéer men det är arbetsgivaren som 
är ansvarig för genomförandet.  
Systematiskt arbetsmiljöarbete innebär att arbetsmiljön ska hanteras som en 
naturlig del i verksamheten. För att underlätta detta arbete utgår Region 
Kalmar län från en rutin som startar på den enskilda arbetsplatsen och följer 
organisationen. Rapportering till regionstyrelsen sker efter sammanställning 
på regionövergripande nivå. Arbetet ska ses som en långsiktig utveckling 
och ska bidra till ett hälsofrämjande och hållbart arbetsliv. Region Kalmar 
län vill inspirera både medarbetare och regionens invånare till ett hälsosamt 
liv. 

Resultatsammanfattning 
Under 2022 har arbetsmiljöarbetet varit ett stort fokusområde. I januari 
inleddes året genom att Arbetsmiljöverket kom och genomförde en 
inspektion som riktade sig till alla Regioner och kommuner utifrån det 
systematiska arbetsmiljöarbetet. De brister som kom fram handlade om att 
delegerade arbetsmiljöuppgifter skulle beskrivas tydligare utifrån det 
systematiska arbetsmiljöarbetet, risker skulle undersökas för hela 
arbetsplatsen och uppföljning av delegerade arbetsmiljöuppgifter behövde 
förbättras genom att chefer fick kunskaper inom alla sina riskområden. En 
underrapportering av tillbud identifierades vid inspektionen. Utifrån 
inspektionen så upprättades en handlingsplan. 
Under våren 2022 genomfördes även en extern revison av 
arbetsmiljöområdet inom Region Kalmar läns vårdförvaltningar, som var 
beställd av Regionens revisorer. Revisionen genomfördes av 
revisionsbolaget EY. Revisonen berörde likvärdiga delar som togs upp i 
inspektionen från Arbetsmiljöverket så som att säkerställa 
tillbudsrapportering och att åtgärder vidtas vid avvikelser samt att 
uppföljning genomförs. 
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Under året så har stort fokus lagts vid kunskapsförstärkningar. En digital 
introduktionsutbildning lanserades under hösten för chefer, skyddsombud 
och HR inom systematiskt arbetsmiljöarbete. Utöver lokala introduktioner 
har 142 genomfört arbetsmiljöutbildning för nya skyddsombud, 74 för 
skyddsombud, 114 har gått utbildningen i skyddsombudsrätt, 181 har 
genomfört den digitala introduktionen i systematiskt arbetsmiljöarbete, 60 
personer har genomfört utbildning i arbetsmiljö samt 36 personer har 
genomfört en digital utbildning i systematiskt arbetsmiljöarbete. 
Arbetsplatsträffsmaterial har även lanserats under året inom temaområdena 
”Arbetsmiljö min roll som medarbetare”, samt ”Kränkande särbehandling” 
och ”Hot och våld”. Utöver det har två externa utbildningar producerats för 
Region Kalmar län som handlar om återhämtning och arbetsglädje. Dessa 
två filmer finns tillgängliga fram till sommaren 2023. 
Riktlinjen för ”Hotfulla och våldsamma situationer” samt medföljande rutin 
har uppdaterats och trädde i kraft under december 2022. Översyn har även 
genomförts av uppgiftsfördelningen enligt det inspektionsmeddelande som 
fanns efter Arbetsmiljöverkets inspektion och den lanserades under januari 
2023. 
Utifrån årets uppföljning kan konstateras att verksamheterna är mer 
medvetna om det systematiska arbetsmiljöarbetet jämfört med föregående år. 
Det uppfattas att arbetsmiljöarbetet genomförs i samverkan och att chefer 
och skyddsombud har kunskaper om lagar och regler inom 
arbetsmiljöarbetet. Det finns fortfarande utmaningar men årets uppföljning 
visar att Region Kalmar län är på rätt väg.  
Ett hälsobokslut för 2022 har presenterats. Förebyggande, efterhjälpande 
arbete och statistik för regionen återfinns där. Det kan konstateras att 
sjukfrånvaron blev ovanligt hög i början av 2022, särskilt 
korttidsjukfrånvaron och koppling till pandemin och säsongsinfluensa. 
Under 2022 intensifierade många verksamheterna arbetet kring att analysera 
och följa upp sjukfrånvaron. Ett arbete som kommer pågå under 2023. 

Sammanfattning fortsatt arbete 
Följande exempel på aktiviteter har identifierats som viktiga att övergripande 
arbeta vidare med under hösten 2023 och in i 2024: 

• Identifiera risker- belysa viken av att identifiera alla risker inom 
verksamheterna.  

• Kränkande särbehandling – säkerställa att processer är tydliga och 
ärenden hanteras enligt framtagen process.  

• Organisatoriska arbetsmiljön – förtydliga målen för den 
organisatoriska och sociala arbetsmiljön.   

• Sjukfrånvaro – se över rehabiliteringsprocessen för att kunna 
identifiera sjukfrånvaro tidigare samt att säkerställa tidigt agerande 
utifrån ett förebyggande perspektiv.  
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--- 
Regionstyrelsens arbetsutskott lämnade § 123 den 31 maj 2023 följande 
förslag till regionstyrelsen: 
”Regionstyrelsen godkänner redovisning av den årliga uppföljningen av det 
systematiska arbetsmiljöarbetet 2022”. 
--- 
Efter avslutade överläggningar beslutar regionstyrelsen enligt 
arbetsutskottets förslag. 

Handlingar 
1. Årlig uppföljning av systematiskt arbetsmiljöarbete (SAM) 2022 

a. Hälsobokslut 2022 
2. Handlingsplan årlig uppföljning av SAM (Region Kalmar län) 
 
Protokollsutdrag till:  HR-direktör 
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§ 142  Ärendenummer RS 2023/724 

Försäljning av fastigheten Valnötsträdet 6 

Beslut 
Regionstyrelsen godkänner att fastigheten Kalmar Valnötsträdet 6 lämnas till 
försäljning.  

Bakgrund 
Fastigheten Valnötsträdet 6 med adress Slottsvägen 5 i Kalmar användes 
fram till början av 2022 till psykiatrisk öppenvårdsmottagning. 
Verksamheten flyttade då in i det nya psykiatrihuset på Länssjukhuset och 
byggnaden har sedan dess stått tomställd. Byggnaden är uppförd 1880-1890 
som bostad. Planlösningen är därför inte fungerande för modern 
vårdverksamhet och den bedöms inte heller lämplig för någon annan 
regionverksamhet. Byggnaden har ett omfattande underhållsbehov, men har 
en god grundstandard. Fastigheten ligger i ett av Kalmar mest attraktiva 
områden. I försäljningen kommer en mäklare att anlitas och försäljningen 
sker på öppna marknaden.  
--- 
Regionstyrelsens arbetsutskott lämnade § 124 den 31 maj 2023 följande 
förslag till regionstyrelsen: 
”Regionstyrelsen godkänner att fastigheten Kalmar Valnötsträdet 6 lämnas 
till försäljning”. 
--- 
Efter avslutade överläggningar beslutar regionstyrelsen enligt 
arbetsutskottets förslag. 

Handling 
Tjänsteskrivelse daterad den 27 april 2023 
 
Protokollsutdrag till:  förvaltningschef Regionservice 
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§ 143  Ärendenummer RS 2023/742 

Sammanträdesplan 2024 

Beslut 
Regionstyrelsen fastställer sammanträdesplan 2024 för regionstyrelsen samt 
regionstyrelsens arbetsutskott, personalutskott samt plan- och 
budgetberedning enligt redovisat förslag.  
Regionstyrelsen föreslår att regionfullmäktige fastställer sammanträdesdagar 
för regionfullmäktige 2024 enligt följande: 7 mars, 25 april, 5 juni, 26 
september och 27-28 november.  
Regionfullmäktige rekommenderar i övrigt vardera nämnd och beredning att 
besluta om sin sammanträdesplan enligt redovisat förslag. 

Bakgrund 
Enligt regionstyrelsens reglemente ska regionstyrelsen upprätta en plan över 
sina sammanträden samt arbetsutskottets, personalutskottets och plan- och 
budgetberedningens sammanträden. Regionstyrelsen upprättar därutöver ett 
förslag till plan för regionfullmäktiges, nämndernas och beredningarnas 
sammanträden. Respektive instans beslutar därefter om slutliga 
sammanträdesdatum utifrån förslaget.  
En utgångspunkt för sammanträdesplanen är Sveriges Kommuner och 
Regioners (SKR) årsplanering. SKR:s styrelse beslutade om årsplanering för 
2024 vid sitt möte den 3 maj 2023. 
--- 
Regionstyrelsens arbetsutskott lämnade § 144 den 8 juni 2023 följande 
förslag till regionstyrelsen: 
”Regionstyrelsen fastställer sammanträdesplan 2024 för regionstyrelsen samt 
regionstyrelsens arbetsutskott, personalutskott samt plan- och 
budgetberedning enligt redovisat förslag.  
Regionstyrelsen föreslår att regionfullmäktige fastställer sammanträdesdagar 
för regionfullmäktige 2024 enligt följande: 7 mars, 25 april, 5 juni, 26 
september och 27-28 november.  
Regionfullmäktige rekommenderar i övrigt vardera nämnd och beredning att 
besluta om sin sammanträdesplan enligt redovisat förslag”. 
--- 
Efter avslutade överläggningar beslutar regionstyrelsen enligt 
arbetsutskottets förslag. 
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Handlingar 
1. Tjänsteskrivelse daterad den 7 juni 2023 
2. Sammanträdesplan för den politiska organisationen 2024 
 
Protokollsutdrag till:  Regionfullmäktige 
  regionstab Kansli 
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§ 144  Ärendenummer RS 2022/1659 

Verksamhetsberättelse för regionstyrelsen januari till 
april 2023 

Beslut 
Regionstyrelsen godkänner regionstyrelsens verksamhetsberättelse för 
januari till april 2023, inklusive bilagor, samt noterar redovisningarna av 
verksamhetsberättelserna som regionala utvecklingsnämnden, 
folkhögskolestyrelsen och kollektivtrafiknämnden lämnat över till 
regionstyrelsen till protokollet. 

Bakgrund 
Regionstyrelsens verksamhetsberättelse är en uppföljning av 
regionstyrelsens ekonomiska och verksamhetsmässiga resultat från januari 
till och med april.  
Följande verksamheter är knutna till regionstyrelsen; regionstaben, hälso- 
och sjukvårdsförvaltningen, primärvårdsförvaltningen, 
psykiatriförvaltningen, folktandvården, IT-förvaltningen och regionservice. 
Samtliga förvaltningar som är knutna till regionstyrelsen framställer 
verksamhetsberättelser som tillsammans också är en del av regionstyrelsens 
verksamhetsberättelse. Uppföljning av Region Kalmar läns mål framgår av 
förvaltningarnas verksamhetsberättelser. 
--- 
Regionstyrelsens arbetsutskott lämnade § 126 den 31 maj 2023 följande 
förslag till regionstyrelsen: 
”Regionstyrelsen godkänner regionstyrelsens verksamhetsberättelse för 
januari till april 2023, inklusive bilagor”. 
Inför regionstyrelsens sammanträde har också regionala 
utvecklingsnämnden, folkhögskolstyrelsen och kollektivtrafiknämnden 
lämnat över respektive verksamhetsberättelse. 
--- 
Efter avslutade överläggningar beslutar regionstyrelsen enligt 
arbetsutskottets förslag samt noterar redovisningarna av 
verksamhetsberättelserna som regionala utvecklingsnämnden, 
folkhögskolestyrelsen och kollektivtrafiknämnden lämnat över till 
regionstyrelsen till protokollet. 
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Handlingar 
1. Tjänsteskrivelse daterad den 23 maj 2023 
2. Regionstyrelsens verksamhetsberättelse för januari till april 2023, 

inklusive bilagor 
3. Verksamhetsberättelse januari till april 2023 – Regional 

utvecklingsnämnd/förvaltning 
4. Protokollsutdrag från regionala utvecklingsnämndens presidium den 29 

maj 2023 
5. Verksamhetsberättelse januari till april 2023 - Folkhögskolor 
6. Protokollsutdrag från folkhögskolestyrelsens presidium den 29 maj 2023 
7. Verksamhetsberättelse januari till april 2023 Trafiknämnd/Kalmar 

länstrafik 
8. Protokollsutdrag från kollektivtrafiknämndens presidium den 25 maj 

2023 
 
 
Protokollsutdrag till:  Regiondirektör 
   Ekonomidirektör 
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§ 145  Ärendenummer RS 2022/1659 

Delårsrapport januari-april 2023 för Region Kalmar län 

Beslut 
Regionstyrelsen godkänner Delårsrapport januari till april 2023 för Region 
Kalmar län. 
Regionstyrelsen påminner om sitt tidigare beslut från 18 april 2023, § 69, 
och uppmanar nämnder och förvaltningar att fortsätta arbetet med 
ekonomiska åtgärder.   

Bakgrund 
Delårsrapporten är en uppföljning av Region Kalmar läns ekonomiska och 
verksamhetsmässiga resultat från januari till och med april samt en prognos 
för helårsutfall 2023. Uppföljningen följer Region Kalmar läns fyra 
målområden, Invånare och kund, Verksamhet, Medarbetare samt Ekonomi. 
Flera av de beslutade måtten i Regionplan 2023–2025 följs upp per halvår 
eller helår. 
Efter flera år med pandemi påverkas regionens verksamheter nu i stället av 
den ekonomiska utveckling som sker i Sverige och omvärlden med en hög 
inflation och ökade priser. Utvecklingen från ett 2022 med högkonjunktur 
och starka ekonomiska resultat i sektorn, till ett par kommande år präglade 
av lågkonjunktur och hög inflation. Försvagningen kommer främst från 
kraftigt ökade kostnader för pensioner och stora prisökningar inom 
välfärdens verksamheter.  
Pensionsskuldsberäkningen visar en markant ökning av pensionskostnaderna 
under året men även kommande år 2024. Den främsta orsaken till ökningen 
är att prognosparametrarna i pensionsskuldsberäkningen har uppdaterats med 
anledning av en betydligt högre inflation både 2023 och 2024. Den 
avgiftsbestämda pensionen ökar från 2023 och framåt då avgiften är 1,5 
procentenheter högre i det nya pensionsavtalet som trädde i kraft den 1 
januari 2023. Intjänandet av förmånsbestämd del kommer att minska framåt 
då en del av nytt intjänande i stället kommer att ske i avgiftsbestämda 
pensionen. 
Prognosen för helåret 2023 beräknas till -398,8 mnkr vilket motsvarar en 
budgetavvikelse på -246,0 mnkr. I balanskravsutredningen minskar 
orealiserade vinster i placerade pensionsmedel resultatet med 100,8 mnkr. 
Efter justeringen uppgår prognosen för årets resultat efter 
balanskravsjusteringar till -499,6 mnkr. I prognosen föreslås användning av 
resultatutjämningsreserv på 255,9 mnkr och därefter uppgår prognosen för 
årets balanskravsresultat till -243,7 mnkr. 
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Resultatet efter första tertialet 2023 uppgår till -43,0 mnkr. Föregående år 
var motsvarande resultat -83,0 mnkr.  
Med anledning av det ekonomiska läget har regionstyrelsen fattat beslut att 
nämnder och förvaltningar som uppvisar underskott i prognosen ska vidta 
åtgärder för att anpassa kostnadsnivån till tilldelade ekonomiska ramar. 
Generella effektiviseringsåtgärder är något som ständigt pågår inom varje 
verksamhet med fokus på restriktivitet och att hålla tillbaka 
kostnadsutvecklingen. Detta inkluderar både kortsiktiga åtgärder som får 
effekt under året samtidigt som ett mer långsiktigt arbete initieras. Exempel 
på åtgärder är att minska kostnader för resor, utbildning och konferenser. Det 
är även viktigt att inte nya projekt startas upp innan en nyttoanalys är 
genomförd. Arbetet med oberoende av bemanningsföretag pågår tillsammans 
med att minska kostnader för konsulter. 
Det har också beslutats att uppdra åt samtliga nämnder och förvaltningar att 
redovisa utökade åtgärder motsvarande 200,0 mnkr för helheten, för att säkra 
en god ekonomisk hushållning på längre sikt. Dessa åtgärder ska inriktas på 
att få full effekt senast 2025. Arbetet kommer at ta sin utgång i regionens 
långsiktiga målsättningar, vision, värdegrund och strategi. Åtgärderna ska 
vara hållbara över tid och omfatta samtliga verksamheter. 
--- 
Efter avslutade överläggningar beslutar regionstyrelsen enligt redovisat 
förslag till beslut. 

Handlingar 
1. Tjänsteskrivelse daterad den 9 juni 2023 
2. Delårsrapport januari till april 2023 för Region Kalmar län 
3. Protokollsutdrag från regionstyrelsens sammanträde den 18 april 2023, § 

69 
 
 
Protokollsutdrag till:  Ekonomidirektör 
   Regiondirektör 
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§ 146  Ärendenummer RS 2023/744 
Anmälan av granskning från regionrevisorerna - 
Granskning av styrning, kontroll och uppföljning av 
trafikupphandlingar 

Beslut 
1. Regionstyrelsen noterar granskning av styrning, kontroll och uppföljning 

avseende trafikupphandlingar i Region Kalmar län. 
2. Regionstyrelsen uppdrar åt regiondirektören att ta fram ett svar inför 

beslut på regionstyrelsens möte den 13 september 2023.   

Bakgrund 
Regionens revisorer har genomfört granskning av ändamålsenlig styrning, 
kontroll, uppföljning och samordning avseende trafikupphandlingar i Region 
Kalmar län. 
Regionens revisorer önskar svar från regionstyrelsen med uppgift om vilka 
åtgärder som planeras respektive vidtagits för att tillvarata 
rekommendationerna i granskningen. Detta svar önskar revisorerna ha 
tillhanda senast den 27 september 2023. 
--- 
Regionstyrelsens arbetsutskott lämnade § 128 den 31 maj 2023 följande 
förslag till regionstyrelsen: 

1. Regionstyrelsen noterar granskning av styrning, kontroll och 
uppföljning avseende trafikupphandlingar i Region Kalmar län. 

2. Regionstyrelsen uppdrar åt regiondirektören att ta fram ett svar inför 
beslut på regionstyrelsens möte den 13 september 2023”. 

--- 
Efter avslutade överläggningar beslutar regionstyrelsen enligt 
arbetsutskottets förslag. 

Handlingar 
1. Tjänsteskrivelse daterad den 12 maj 2023 
2. Missivbrev – Granskning av trafikupphandlingar i Region Kalmar län 
3. Rapport – Granskning av styrning, kontroll och uppföljning av 

trafikupphandlingar 
 
Protokollsutdrag till:  Regionrevisorerna 
   Upphandlingschef 
   Trafikdirektör  
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§ 147  Ärendenummer RS 2023/734 
Valärende - Val av ledamot till beredningsgruppen 
elförsörjning Regionsamverkan Sydsverige 

Beslut 
Regionstyrelsen utser Peter Wretlund (S) till ledamot för Regionsamverkan 
Sydsveriges politiska beredning för energiförsörjning, från och med den 13 
juni 2023 till och med den 31 december 2026. 

Bakgrund 
Regionsamverkan Sydsverige är ett samarbete mellan Region Blekinge, 
Region Halland, Region Jönköping, Region Kalmar län, Region Kronoberg 
och Region Skåne kring bland annat regional utveckling, bredband och 
digitalisering, infrastruktur och kollektivtrafik. Samarbete sker både på 
politisk nivå och tjänstepersonsnivå. Målsättningen är att skapa en grund för 
ökad tillväxt och hållbar utveckling i Sydsverige och Sverige.  
Det finns tre utskott i Regionsamverkan Sydsverige, bland annat ett regionalt 
utvecklingsutskott.  
Styrelsen för Regionsamverkan Sydsverige har beslutat att tillsätta en 
politisk beredning för energiförsörjning, med en ledamot från respektive 
region.  Den politiska beredningen leds av Region Skåne, arbetar 
självständigt och rapporterar regelbundet till det regionala 
utvecklingsutskottet och styrelsen. 
--- 
Regionstyrelsens arbetsutskott lämnade § 129 den 31 maj 2023 följande 
förslag till regionstyrelsen: 
”Regionstyrelsen utser Peter Wretlund (S) till ledamot för Regionsamverkan 
Sydsveriges politiska beredning för energiförsörjning, från och med den 13 
juni 2023 till och med den 31 december 2026”. 
--- 
Efter avslutade överläggningar beslutar regionstyrelsen enligt 
arbetsutskottets förslag. 

Handling 
Tjänsteskrivelse - Val av ledamot till beredningsgruppen elförsörjning 
Regionsamverkan Sydsverige, daterad den 10 maj 2023 
 
Protokollsutdrag till:  Regionsamverkan Sydsverige 
   Peter Wretlund (S) 
   regionstab Kansli 
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§ 148  Ärendenummer RS 2023/763 

Valärende - Val av ersättare i styrelsen för Uddenberg-
Nordingska stiftelsen 

Beslut 
Regionstyrelsen entledigar Jonas Hellberg (S) från uppdraget som ersättare i 
styrelsen för Uddenberg-Nordingska stiftelsen. 
Regionstyrelsen utser Lars Mattsson, ekonomidirektör, till ersättare som 
ersättare i styrelsen för Uddenberg-Nordingska stiftelsen. Uppdraget gäller 
för perioden 14 juni 2023 till och med den 31 december 2026. 

Bakgrund 
Regionstyrelsens arbetsutskott lämnade § 130 den 31 maj 2023 följande 
förslag till regionstyrelsen: 
”Regionstyrelsen entledigar Jonas Hellberg (S) från uppdraget som ersättare 
i styrelsen för Uddenberg-Nordingska stiftelsen.  
Regionstyrelsen utser Lars Mattson, ekonomidirektör, som ersättare i 
styrelsen för Uddenberg-Nordingska stiftelsen. Uppdraget gäller för perioden 
14 juni 2023 till och med den 31 december 2026”. 
 
--- 
Efter avslutade överläggningar beslutar regionstyrelsen enligt 
arbetsutskottets förslag. 
 

Handling 
Avsägelse för Jonas Hellberg (S) från uppdrag som ersättare i styrelsen för 
Uddenberg-Nordingska stiftelsen 
 
 
 
Protokollsutdrag till: Uddenberg-Nordingska stiftelsen 
  Jonas Hellberg (S) 
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§ 149  Ärendenummer RS 2022/1643 

Uppdrag 23/06 - Redovisa förslag till Hälsovalsuppdrag 
från 1 juli 2023 som ytterligare stärker omställningen till 
nära vård 

Beslut 
1. Regionstyrelsen godkänner slutredovisning av uppdrag 23/06 - Redovisa 

förslag till Hälsovalsuppdrag från 1 juli 2023 som ytterligare stärker 
omställningen till nära vård.  
 

2. Regionstyrelsen fastställer Bilaga 1 och Bilaga 2, med tillhörande 
underbilagor, till Hälsovalsavtalet att gälla från och med den 1 juli 2023 
till och med den 31 december 2023. 
 

3. Regionstyrelsen fastställer Bilaga 3 – Bilaga 14 till Hälsovalsavtalet att 
gälla tills vidare från och med den 1 juli 2023.  
 

4.  Regiondirektören får i uppdrag att redovisa en uppföljning av 
hälsovalsuppdraget till regionstyrelsen en gång om året.  

Bakgrund 
Landstingsfullmäktige godkände den 4 juni 2014, § 47, Hälsovalsavtalet att 
gälla för de följande fyra åren. Avtalet har härefter förlängts med två år i 
taget då det inte funnits behov av att göra ändringar i avtalet. Det kan ske 
fram till dess att avtalet sägs upp. Uppdragsbeskrivningen och Ersättning för 
vården revideras årligen.  
Av regionplan för 2022-2024 följer ett uppdrag att redovisa ett förslag till 
Hälsovalsuppdrag från 1 juli 2023 som ytterligare stärker omställningen till 
nära vård. 
I årets revidering har därför uppdragsbeskrivningen omarbetats utifrån ett 
Nära vård-perspektiv. Det har delats upp i fem delar: 

- Inledning 
- Grundförutsättningar 
- Primärvårdens uppdrag 
- Uppföljning 
- Utvecklingsområden 

Förändringarna i uppdragsbeskrivningen innebär större fokus på behov, 
personcentrering, prioritering, samordning och samverkan än tidigare. 
Upplägget bygger på tillit och kräver därmed ett större fokus på uppföljning. 
Underlaget har arbetats fram i tät dialog med hälsovalsenheterna och 
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fackliga representanter. Invånarrepresentanter har också fått ge sin syn på 
uppdragets innehåll.  
Ersättningsmodellen innehåller färre parametrar mot tidigare. Även kraven 
på filialverksamheten har stärkts upp.  
För att öka användning, spridning och kännedom om förfrågningsunderlaget 
samt göra det mer lättläst har visst innehåll lagts i egna bilagor, vilket gör att 
det är fler bilagor än tidigare år.  
--- 
Regionstyrelsens arbetsutskott lämnade § 142 den 8 juni 2023 följande 
förslag till regionstyrelsen: 
1. Regionstyrelsen godkänner slutredovisning av uppdrag 23/06 - Redovisa 
förslag till Hälsovalsuppdrag från 1 juli 2023 som ytterligare stärker 
omställningen till nära vård.  
2. Regionstyrelsen fastställer Bilaga 1 och Bilaga 2, med tillhörande 
underbilagor, till Hälsovalsavtalet att gälla från och med den 1 juli 2023 till 
och med den 31 december 2023.  
3. Regionstyrelsen fastställer Bilaga 3 – Bilaga 14 till Hälsovalsavtalet att 
gälla tills vidare från och med den 1 juli 2023. 4. Regiondirektören får i 
uppdrag att redovisa en uppföljning av hälsovalsuppdraget till 
regionstyrelsen en gång om året”. 
 
--- 
Det noteras till protokollet att vissa redaktionella justeringar kommer att 
göras i några av bilagorna, på grund av några mindre skrivfel. 
 
--- 
Överläggning 
1. Bo Karlsson (SD) föreslår att regionstyrelsen ska besluta enligt 

arbetsutskottets förslag med följande ändringar och tillägg: 
- att i Uppdragsbeskrivning Hälsoval Kalmar län 2023 under avsnittet 

”Kontinuitet och samordning” på s. 14, inarbetas att vårdgivaren för 
multisjuka och kroniskt sjuka samt övriga patienter med allvarliga 
sjukdomstillstånd, ska utse patientansvarig läkare, samt 

- att i Uppdragsbeskrivning Hälsoval Kalmar län 2023 på s. 7, under 
”Tolk”, meningen ”Regionen svarar för tolkkostnaderna” byts ut mot 
”För språktolk betalas vid icke-akut vård en egenavgift, så att regionens 
tolkkostnader täcks för de fall där inte annan ersättning för tolkningen 
utgår till regionen och patienten vistats i Sverige tre år eller längre, 
undantaget de fem nationella minoritetsspråken samt de fall då patienten 
på grund av ålder, funktionsnedsättning eller andra medicinska skäl 
saknar förmåga att lära sig det svenska språket eller har tappat sina 
språkkunskaper. 

2. Karin Helmersson (C), Mattias Adolfson (S) och Jimmy Loord (KD) 
föreslår att regionstyrelsen beslutar enligt arbetsutskottets förslag. 

3. Karin Helmersson (C) och Mattias Adolfson (S) föreslår att 
regionstyrelsen avslår Bo Karlssons (SD) förslag. 
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--- 
Ordförande frågar först om regionstyrelsen bifaller eller avslår första 
strecksatsen i Bo Karlssons (SD) förslag. Hon finner att det avslås. 
 
Därefter frågar ordförande om regionstyrelsen bifaller eller avslår andra 
strecksatsen i Bo Karlssons (SD) förslag. Hon finner att det avslås.  
Omröstning begärs och hanteras enligt följande: 
- Ledamot som röstar för att avslå Bo Karlssons (SD) förslag röstar ja.  
- Ledamot som röstar för att bifalla Bo Karlssons (SD) förslag röstar nej. 
Omröstningen får följande resultat: 

Ledamot Ja Nej Avstår 

Mattias Adolfson (S) X   

Peter Wretlund (S) X   

Malin Anell (S) X   

Cecilia Hammar (S) X   

Karin Helmersson (C) X   

Anna Östborg (C) X   

Lena Granath (V) X   

Malin Sjölander (M) X 
 

 

Pär-Gustav Johansson (M) X 
 

 

Lennart Hellström (M) X 
 

 

Jimmy Loord (KD) X 
 

 

Maud Ärlebrant (KD) X 
 

 

Martin Kirchberg (SD)  X  

Bo Karlsson (SD)  X  

Angelica Katsanidou (S) X   

Regionstyrelsen beslutar att avslå Bo Karlssons (SD) förslag med resultatet 
13 ja och 2 nej. 
Slutligen frågar ordförande om regionstyrelsen kan besluta i enlighet med 
Karin Helmersson (C) med fleras förslag. Hon finner att så är fallet. 

Handlingar 
1. Tjänsteskrivelse daterad den 30 maj 2023  
2. Bilaga 1. Uppdragsbeskrivning Hälsoval Kalmar län 2023  
3. Bilaga 2. Ersättning för vården 2023  
4. Bilaga 2.1 Glesbygdsersättning  
5. Bilaga 2.2 Sammanställning jourschabloner  
6. Bilaga 2.3 Registreringsanvisningar för ersättningar och uppföljning  
7. Bilaga 3. Ansökan, avtal och avslut  
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8. Bilaga 4. Regler för listning  
9. Bilaga 5. Jouruppdraget  
10. Bilaga 6. IT Hälsoval Kalmar län  
11. Bilaga 7. Dokumentation, journalföring och informationsöverföring  
12. Bilaga 8. Lokalkrav Region Kalmar län  
13. Bilaga 9. Samverkan Vårdval psykisk hälsa primärvård i Kalmar län och 
Hälsoval Kalmar län  
14. Bilaga 10. Möjliga samverkanspartners/Anslagsfinansierade 
verksamheter  
15. Bilaga 11. Utbildningsläkare  
16. Bilaga 12. Utrustning och varuförsörjning  
17. Bilaga 13. Försäkringsmedicin  
18. Bilaga 14. Filialverksamhet 
 
Protokollsutdrag till:   Planeringsdirektör 
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§ 150  Ärendenummer RS 2023/886 

Skrivelse till regeringen om att anmälningsplikt inte bör 
införas i hälso- och sjukvården 

Beslut 
Regionstyrelsen antar skrivelse om att anmälningsplikt inte bör införas i 
hälso- och sjukvården som sin och överlämnar den till regeringen. 
Reservation 
Samtliga ledamöter från Sverigedemokraterna reserverar sig mot beslutet. 

Bakgrund 
Av Tidö-avtalet framgår ett förslag som innebär en ordning med 
informationsutbyte och anmälningsplikt mellan Polisen och myndigheter 
som kan antas komma i kontakt med personer som befinner sig illegalt i 
landet. I avtalet föreslås också att kommuner och myndigheter ska vara 
skyldiga att informera Migrationsverket då de kommer i kontakt med 
papperslösa i syfte att försvåra möjligheten att leva i landet utan tillstånd. 
Den hälso- och sjukvård och tandvård som regioner enligt lag är skyldiga att 
erbjuda asylsökande och vissa personer utan uppehållstillstånd (papperslösa) 
skiljer mellan vuxna och barn. Barn omfattas av samma rättigheter till vård 
som de barn som är folkbokförda. Papperslösa vuxna har rätt till vård som 
inte kan anstå. 
Formuleringarna i Tidö-avtalet har inverkan på Region Kalmar läns 
verksamhet och kan, om de implementeras, innebära fara för liv och hälsa. 
Det är inte tillräckligt att det står i Tidö-avtalet att det kan finnas situationer 
där en anmälan skulle strida mot ömmande värden, exempelvis i sjukvården, 
och att ett sådant undantag ska utredas närmre. Den föreslagna 
anmälningsplikten kan skapa patientsäkerhetsrisker om det leder till att 
människor inte vågar söka vård av rädsla för att bli anmälda. 
Anmälningsplikten är också i konflikt med viktiga yrkesetiska principer.  
Med hänsyn till ovanstående uppmanar Region Kalmar län därför regeringen 
till undantag från anmälningsplikten enligt följande: 

• Personal inom hälso-och sjukvården ska undantas från 
anmälningsplikt då de möter papperslösa vuxna och barn. 

• Undantaget bör även gälla utlämnande av journaluppgifter till annan 
myndighet, exempelvis polis eller migrationsverket, om inte 
samtycke ges av patient. 

--- 
Regionstyrelsens arbetsutskott lämnade § 143 den 8 juni 2023 följande 
förslag till regionstyrelsen: 
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”Regionstyrelsen antar skrivelse om att anmälningsplikt inte bör införas i 
hälso- och sjukvården som sin och överlämnar den till regeringen”. 
--- 
Samtliga ledamöter från Moderaterna och Kristdemokraterna anmäler att de 
inte deltar i beslutet. 
--- 

Överläggning 
1. Karin Helmersson (C), med instämmande av Lena Granath (V), Emmy 

Ahlstedt (C) och Mattias Adolfson (S), föreslår att regionstyrelsen ska 
besluta enligt arbetsutskottets förslag. 

2. Martin Kirchberg (SD) föreslår att arbetsutskottets förslag ska avslås. 
--- 
Ordförande frågar om regionstyrelsen beslutar enligt Karin Helmersson (C) 
med fleras förslag eller Martin Kirchbergs (SD) förslag. Hon finner att 
regionstyrelsen beslutar enligt Karin Helmersson (C) med fleras förslag. 
Reservation 
Samtliga ledamöter från Sverigedemokraterna reserverar sig mot beslutet. 

Protokollsanteckningar 
Samtliga ledamöter från Sverigedemokraterna lämnar följande 
protokollsanteckning: 
”Majoritetens skrivelse avser avsnittet i Tidöavtalet som har rubriken 
"Utökat arbete och förstärkta möjligheter till inre utlänningskontroller och 
effektivt verkställighetsarbete".  
Avtalet säger i detta avsnitt att "Satsningen ska ske med inriktningen att 
identifiera, omhänderta och säkerställa att personer som befinner sig i 
Sverige utan tillstånd får lämna landet samt att genomföras på platser och 
med metoder som ger högst resultat, utifrån myndigheternas expertkunskap 
och erfarenhet." 
Avtalet anger vidare att "En breddad översyn ska göras av regelverket kring 
inre utlänningskontroller för ett mer 
effektivt arbete för att upptäcka personer som uppehåller sig illegalt i 
Sverige. Inom ramen för översynen ska man bland annat:" 
Här följer sedan ett antal punkter, varav en lyder: 
"Lämna förslag till en ordning med informationsutbyte och anmälningsplikt 
mellan Polisen och myndigheter som kan antas komma i kontakt med 
personer som befinner sig illegalt i landet. Kommuner och myndigheter ska 
vara skyldiga att informera Migrationsverket och Polismyndigheten när de 
kommer i kontakt med personer som vistas i Sverige utan tillstånd. Det 
innebär att myndigheter som en person kan komma i kontakt med får ett 
ansvar för att säkerställa personens lagliga rätt att vistas i Sverige. Genom 
informationsplikten ska möjligheterna att leva i landet utan tillstånd 
försvåras. Det kan finnas situationer där en anmälan skulle strida mot 
ömmande värden, till exempel i sjukvården. Undantag från 
informationsplikten behöver därför utredas närmare." 
Det är alltså genom denna översyn som det så småningom ska komma fram 
ett förslag till hur det hela kan utformas. Detta kommande förslag, som alltså 
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inte finns ännu, vill nu majoriteten yttra sig om. Sverigedemokraterna står 
till fullo bakom Tidöavtalet. Vi står inte bakom åsikterna i majoritetens brev 
och anser att det inte ska skickas”. 
--- 
Samtliga ledamöter från Moderaterna och Kristdemokraterna lämnar 
följande protokollsanteckning: 
”I Tidöavtalet står följande: ”Lämna förslag till en ordning med 
informationsutbyte och anmälningsplikt mellan Polisen och myndigheter 
som kan antas komma i kontakt med personer som befinner sig illegalt i 
landet. Kommuner och myndigheter ska vara skyldiga att informera 
Migrationsverket och Polismyndigheten när de kommer i kontakt med 
personer som vistas i Sverige utan tillstånd. Det innebär att myndigheter som 
en person kan komma i kontakt med får ett ansvar för att säkerställa 
personens lagliga rätt att vistas i Sverige. Genom informationsplikten ska 
möjligheterna att leva i landet utan tillstånd försvåras. Det kan finnas 
situationer där en anmälan skulle strida mot ömmande värden, till exempel i 
sjukvården. Undantag från informationsplikten behöver därför utredas 
närmare.” 
  
Från (S) både i regionerna och i SKR vill man skriva till regeringen för att 
påtala att sjukvården (och kanske även skola och socialtjänst) ska undantas 
från det här uppdraget, vilket redan finns angivet att man ska belysa. Vi är 
övertygade om att hälso- och sjukvårdslagens grundprinciper även i 
fortsättningen kommer ligga fast och att sjukvårdens uppgift ej är att ange 
papperslösa, då det skulle strida mot befintliga lagar. 
 
Just nu pågår arbete i regeringen för att tydliggöra hur man ska ta sig an 
uppdraget, det finns ingen utredning tillsatt än och därmed heller inga förslag 
att ta ställning till. Moderaterna och Kristdemokraterna väljer därför att 
avvakta med att skicka skrivelser till regeringen tills det att eventuella 
direktiv och utredning finns på plats. Vi ska självklart påtala de problem vi 
ser med eventuella förslag, men önskan är att avvakta med det tills att 
utredningen är på plats. Då kan man även ha en mer direkt kontakt med 
utredare för en dialog om olika avvägningar. 
 
Moderaterna och Kristdemokraterna avstår därför från att ta ställning till 
regionmajoritetens skrivelse för att avvakta underlag i form av en remiss”. 
 

Handlingar 
1. Ordförandeskrivelse - Skrivelse till regeringen om att anmälningsplikt inte 
bör införas i hälso- och sjukvården daterad den 1 juni 2023  
2. Skrivelse till regeringen om att anmälningsplikt inte bör införas i hälso-
och sjukvården 
 
Protokollsutdrag till:  Regeringen  
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§ 151  Ärendenummer RS 2022/717 

Svar på medborgarförslag om fri parkering vid vård av 
barn på länets sjukhus 

Beslut 
Regionstyrelsen lämnar följande förslag till regionfullmäktige: 
Regionfullmäktige besvarar medborgarförslaget med om fri parkering vid 
vård av barn på länets sjukhus med redovisat yttrande.  

Bakgrund 
Region Kalmar län har mottagit ett medborgarförslag om att föräldrar ska få 
parkeringskort som gäller på något av länets sjukhus, vid vistelse på 
sjukhuset för behandling av sitt barn.   
Yttrande 
Att det finns önskemål om fri parkering i enlighet med medborgarförslaget 
finns det full förståelse för. I Region Kalmar län har det funnits vissa 
möjligheter att få tillstånd för gratis parkering vid sjukhusen. Olika kliniker 
på sjukhusen har själva ordnat med parkeringstillstånd och det har inte 
funnits en enhetlighet kring vilka kriterier som krävs för att få tillstånd av det 
aktuella slaget.  
Möjligheterna att få tillstånd för gratis parkering vid länets sjukhus har alltså 
sett olika ut, beroende på verksamheterna. Ett arbete pågår sedan en tid 
tillbaka för att se över och samordna rutiner, och göra dem enhetliga vid 
länets sjukhus. Detta är av vikt för att behandla länets alla invånare utifrån 
samma principer. 
Likställighetsprincipen i kommunallagen stadgar att kommuner och regioner 
ska behandla sina medlemmar lika, om det inte finns sakliga skäl för något 
annat. Omvärldsbevakning inom området visar att det finns svårigheter med 
tillstånd för gratis parkering, bland annat då det är svårt att hitta ett upplägg 
som blir rättvist och i enlighet med gällande lagstiftning. Hanteringen av 
parkeringsbiljetterna behöver ske på ett ordnat sätt eftersom det är förenat 
parkeringsövervakning. Med gratisbiljetter följer ökad administration, risk 
för missbruk men även ekonomiska aspekter som också behöver tas i 
beaktande.  
Med hänsyn till ovanstående och det arbete som pågår med att se över 
hanteringen föreslås regionfullmäktige besvara medborgarförslaget med 
redovisat yttrande. 
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--- 
Regionstyrelsens arbetsutskott lämnade § 131 den 31 maj 2023 följande 
förslag till regionstyrelsen: 
Regionfullmäktige besvarar medborgarförslaget med om fri parkering vid 
vård av barn på länets sjukhus med redovisat yttrande.  
Överläggning 

1. Mattias Adolfson (S) föreslår att regionstyrelsen beslutar enligt 
arbetsutskottets förslag. 

2. Martin Kirchberg (SD) föreslår att regionstyrelsen beslutar att föreslå 
regionfullmäktige att bifalla medborgarförslaget. 

3. Karin Helmersson (C) föreslår att regionstyrelsen ska avslå Martin 
Kichbergs (SD) förslag. 

--- 
Efter avslutade överläggningar frågar ordförande om regionstyrelsen beslutar 
enligt Mattias Adolfsons (S) eller Martin Kirchbergs (SD) förslag. Hon 
finner att regionstyrelsen beslutar enligt Mattias Adolfsons (S) förslag. 
 

Handlingar 
1. Tjänsteskrivelse daterad den 25 april 2023 
2. Medborgarförslag om fri parkering vid vård av barn vid länets sjukhus 
 
Protokollsutdrag till: Regionfullmäktige  
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§ 152  Ärendenummer RS 2022/1344 

Svar på motion om Mer sjukvård - mindre 
pappersarbete 

Beslut 
Regionstyrelsen lämnar följande förslag till regionfullmäktige: 
Regionfullmäktige besvarar motionen om mer sjukvård – mindre 
pappersarbete med redovisat yttrande.  

Bakgrund 
Martin Kirchberg (SD) och Bo Karlsson (SD) har i en motion föreslagit att 
regiondirektören ska få i uppdrag att: 

1) utreda hur kostnaderna för administration, handläggning och 
ledningsarbete kan minskas med 30 procent på tre år, 

2) ta fram befattningsbeskrivningar för samtliga administrativa tjänster, 
handläggartjänster och ledningstjänster, där det tydligt framgår vem 
som ska göra vad, 

3) utreda vilka arbetsuppgifter som idag utförs av sjukvårdspersonal 
som istället kan utföras av medicinska sekreterare. 

Yttrande 
Frågan om att hälso- och sjukvårdens personal ska kunna använda sin tid på 
bästa möjliga sätt är nära sammankopplad med, och en förutsättning, för att 
lyckas med arbetet att bli oberoende av hyrpersonal. Detta är i sin tur en 
viktig del av arbetet för att säkra en långsiktig god ekonomisk hushållning 
enligt regionstyrelsens beslut § 69 den 18 april 2023. 
Det är inledningsvis viktigt att skilja på administration och på administrativa 
tjänster. Administration är en nödvändig del av offentlig verksamhet, genom 
att bidra till öppenhet och rättssäkerhet samt möjliggöra för effektiv 
samordning, dokumentation och redovisning. Administrationens nytta kan 
inte enbart värderas utifrån den verksamhet som utför den, utan kan till 
exempel tillfalla medborgaren eller andra myndigheter. Region Kalmar läns 
administratörer är en viktig arbetsgrupp som gör ett nödvändigt arbete. 
Myndigheten för vård- och omsorgsanalys har identifierat två huvudsakliga 
kategorier administrativt arbete som hälso- och sjukvårdens medarbetare 
lägger tid på: 

• Datainsamling för mätning och uppföljning av verksamheten.  

• Patientrelaterad administration kopplad till vård och behandling av 
enskild patient, till exempel journalföring, hantering av recept, 
remisser och intyg. 
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Frågan om överdriven administration i hälso- och sjukvården har tidigare 
behandlats i slutbetänkandena Effektiv vård (SOU 2016:2) och Med tillit 
växer handlingsutrymmet – tillitsbaserad styrning och ledning av 
välfärdssektorn (SOU 2018:47). Enligt båda slutbetänkandena förefaller 
administrationen i hälso- och sjukvården ha ökat, även om forskningen inte 
är entydig. Enligt Myndigheten för vård- och omsorgsanalys har kraven på 
mätning, redovisning och uppföljning ökat från både nationell och regional 
nivå under de senaste åren. 
I Välfärdskommissionens rapport från december 2021 lyfts att en ökad 
administration generellt är betungande för välfärden i kommuner och 
regioner. I rapporten kopplas denna till att den samlade statliga styrningen av 
kommuner och regioner ökat samt blivit mer komplex och detaljerad, där 
framför allt hanteringen av riktade statsbidrag lyfts fram. Rapporten lyfter 
även att det finns regleringar som minskar kommuners och regioners 
möjligheter att förbättra sin produktivitet. 
Inom Region Kalmar län känns Välfärdskommissionens slutsatser igen, och 
administrativa pålagor ses även komma från ökade dokumentationskrav i 
hälso- och sjukvården, nya arbetsuppgifter kring civilförsvarets 
återuppbyggnad samt olika it- och informationssäkerhetsfrågor. Covid-19-
pandemin, med påföljande vaccinations- och kommunikationsuppdrag, 
innebar i sin tur ökad administration, och även rapportering till den politiska 
organisationen och revisionen är ett administrativt arbete som behöver göras. 
Sammantaget så härrör den ökade administrationen till stor del från utanför 
regionorganisationen, och mot den bakgrunden är det svårt att göra 
omfattande generella nedskärningar som motionärerna föreslår. I motionen 
föreslås en utredning av en generell minskning av kostnaderna för inte bara 
administration, utan även för handläggning och ledningsarbete, på 30 
procent under tre år. Det specificeras inte om detta enbart ska gälla hälso- 
och sjukvården eller regionen i stort. Eftersom det i motionen även föreslås 
att antalet medicinska sekreteraren ska utökas, är det ytterligare oklart hur 
stor den avsedda nedskärningen egentligen är. 
Mot bakgrund av att regionen har att följa både ett antal uppdrag från statligt 
håll och den lagstiftning som gäller för både vård och offentliga 
myndigheter, så är omfattande, omedelbara nedskärningar av kostnader, och 
därmed tjänster, svåra att se. En omstrukturering av hälso- och sjukvårdens 
arbete för att personalen ska kunna använda sin tid på bästa möjliga sätt 
behöver därför utgå från de administrativa uppgifterna, istället för de 
administrativa tjänsterna, och det är ett arbete där regionens medarbetare är 
de som bäst kan identifiera förbättringar och effektiviseringar. 
Region Kalmar län idag med uppdrag för en kostnadseffektiv verksamhet, 
som lämnats i Regionplan 2023–2025 samt av regionstyrelsen § 69 den 18 
april 2023. Samtliga förvaltningar har därutöver sedan tidigare ett uppdrag 
att årligen effektivisera sina verksamheter med 1 procent och krav på 
restriktivitet vid återbesättning av tjänster. Förutsättningen för detta måste 
samtidigt vara hög kvalitet i verksamheten och på våra tjänster, och att 
medarbetarnas tid används på bästa sätt. 
Med utgångspunkten att detta arbete behöver utgå från vårdens medarbetare 
pågår idag ett antal konkreta aktiviteter: 
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• Identifiera områden där samordning och samarbete över 
förvaltningsgränser kan effektivisera verksamheten, enheter kan till 
exempel samverka kring rekryteringar. 

• Rätt använd kompetens (RAK) är en metod för att systematiskt 
överföra arbetsuppgifter till rätt kompetensnivåer och uppgiftsflöden, 
som kommer få stor betydelse under kommande år. 

• Digitalisering och ny teknik ska tillvaratas på enkla och effektiva 
sätt. En del av detta är att utveckla arbetssätt där medarbetares 
kompetens används på bästa sätt och administration, dokumentation 
och registrering kan utföras i högre grad med hjälp av ny teknik. Den 
andra delen handlar om att erbjuda enkla tjänster för de invånare som 
själva kan vara delaktiga i och ta ansvar för sin vård. 

• Inom ramen för regionens gemensamma strategi ”Varje dag lite 
bättre – kraften hos alla” kontinuerligt ge förutsättningar för 
verksamheter och medarbetare att utveckla nya arbetssätt och 
tillvarata och utveckla sin kompetens. De bästa idéerna och 
lösningarna finns ofta hos medarbetarna, och förutsättningar ska 
finnas för både ett klimat och en kultur där nya arbetssätt testas och 
systematiskt arbete med förbättringar inom både den egna 
verksamheten och över organisationsgränser. 

--- 
Regionstyrelsens arbetsutskott lämnade § 132 den 31 maj 2023 följande 
förslag till regionstyrelsen: 
”Regionfullmäktige besvarar motionen om mer sjukvård – mindre 
pappersarbete med redovisat yttrande”.  
--- 

Överläggning 
1. Lena Granath (V) föreslår att regionstyrelsen beslutar enligt 

arbetsutskottets förslag. 
2. Bo Karlsson (SD) föreslår att regionstyrelsen ska föreslå 

regionfullmäktige att bifalla motionen. 
--- 
Efter avslutade överläggningar frågar ordförande om regionstyrelsen beslutar 
enligt Lena Granaths (V) förslag eller Bo Karlssons (SD) förslag. Hon finner 
att regionstyrelsen beslutar enligt Lena Granaths (V) förslag. 

Handlingar 
1. Tjänsteskrivelse daterad den 3 maj 2023 
2. Motion - Mer sjukvård - mindre pappersarbete, lämnad av Martin 
Kirchberg (SD) och Bo Karlsson (SD) 
 
Protokollsutdrag till:   Regionfullmäktige 
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§ 153  Ärendenummer RS 2023/249 

Svar på motion om att fler chefer och handläggare ska 
kunna arbeta direkt i vården 

Beslut 
Regionstyrelsen lämnar följande förslag till regionfullmäktige: 
Regionfullmäktige besvarar motionen om att fler chefer och handläggare ska 
kunna arbeta direkt i vården med redovisat yttrande.  

Bakgrund 
Martin Kirchberg (SD), Claus Zaar (SD) och Bo Karlsson (SD) har i en 
motion lämnat förslag att regiondirektören får följande utredningsuppdrag: 

• Skyndsamt utreda hur anställda med vårdutbildning som idag arbetar 
som chefer, handläggare och administratörer i högre grad ska kunna 
arbeta direkt i vården. 

• Möjligheten att det ska framgå i arbetsbeskrivningen vid 
nyrekryteringar till chefs-, handläggar- och administrativa tjänster att 
den som anställs, i de fall denne har vårdutbildning, även vid behov 
ska kunna arbeta direkt i vården. 

Yttrande 
Hälso- och sjukvårdens personal- och kompetensförsörjning är en av vårdens 
största utmaningar idag, och motionens fråga om medarbetare med 
vårdkompetens i andra yrkesgrupper i regionen är viktig och relevant. 
Inledningsvis är vårdkompetens ofta ett rimligt krav och en tillgång för de 
yrkesgrupper som lyfts i motionen. Det kan handla om att kunna leda, styra 
och förstå verksamheten, ha förtroende i verksamheten samt förutsättningar 
att kunna leda i utveckling. Varje rekrytering är dock unik när det gäller 
kompetensbehov och förutsättningar, och det innebär att vårdkompetens inte 
alltid krävs. En blandning av kompetenser är ofta av godo, och till vissa 
tjänster krävs i högre grad särskilda specialistkompetenser. 
I motionen lyfts även frågan om ökad administration inom både hälso- och 
sjukvården och generellt, vilken behandlas i svaret på motionen Mer 
sjukvård - mindre pappersarbete (RS 2022/1344), lämnad av Martin 
Kirchberg (SD) och Bo Karlsson (SD). 
Motionens intention att medarbetare med vårdkompetens ska stödja i vården 
är god. För att personen ska kunna bidra i arbetet krävs då en tjänstgöring 
med sådan omfattning att kompetens och kunskap om arbetssätt och rutiner 
kan underhållas, endast enstaka pass ger inte den kontinuitet som krävs. 
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Region Kalmar län använder idag denna möjlighet framför allt under 
sommaren, då till exempel chefer med sjuksköterskekompetens gör pass i 
vården. Detta sker då utifrån att varje verksamhet ansvarar för bedömning av 
behov och aktuellt upplägg, och regionen sedan möjliggör detta. 
Under covid-19-pandemin gjordes ett utökat arbete för att personal med 
vårdkompetens skulle kunna stödja i vården. Det gav då ett visst resultat, 
men innebar även att ordinarie arbete bortprioriterades på ett sätt som i 
längden inte är hållbart. 
När det gäller läkare som är chefer i verksamheten är det idag mycket vanligt 
att någon del av arbetet är kliniskt. Även då styrs upplägg och omfattning av 
den enskilda verksamheten, utifrån lokala behov och förutsättningar. 
Mot bakgrund av ovanstående arbete som görs är det osäkert om den 
utredning som föreslås i motionen skulle leda till att fler medarbetare väljer 
att göra pass i vården, än de som redan väljer att göra detta under somrarna. 
En stor begränsning är även att i de flesta fallen när det gäller befintliga 
tjänster skulle mer klinisk tjänstgöring även innebära att mer resurser skulle 
behöva tillföras, vilket inte underlättar kompetensförsörjningen. 
I motionen föreslås även att det vid nyrekryteringar ska avsättas tid för 
arbete i vården, i de fall personen har vårdutbildning. Det finns, som påtalas i 
motionen, en diskussion om detta idag, när det gäller vissa administrativa 
tjänster. Detta förutsätter då att den kliniska tjänstgöringen kan genomföras i 
en större omfattning och regelbundenhet, för att komma upp i en tillräcklig 
kontinuitet. Det administrativa arbetet behöver även kunna kombineras med 
vårdtjänstgöringen. Om den administrativa delen inte redan inledningsvis har 
en mindre omfattning, är risken stor att arbetet endast sprids på fler 
administratörer, vilket inte heller är till gagn för kompetensförsörjningen. 
Detta gäller som sagt administrativa tjänster, för chefs- och 
handläggartjänster, som också lyfts i motionen, kan förutsättningarna för 
vara i ytterligare hög grad beroende på den enskilda tjänstens förutsättningar. 
För de tjänster som avses i motionen kan det absolut vara viktigt att ha kvar 
en del av sin tjänstgöring i vården, men för att fungera på ett hållbart och bra 
sätt behöver det vara något som beslutas lokalt i varje enskilt fall. 
--- 
Regionstyrelsens arbetsutskott lämnade § 133 den 31 maj 2023 följande 
förslag till regionstyrelsen: 
”Regionfullmäktige besvarar motionen om att fler chefer och handläggare 
ska kunna arbeta direkt i vården med redovisat yttrande”.  

Överläggning 
1. Lena Granath (V) föreslår att regionstyrelsen beslutar enligt 

arbetsutskottets förslag. 
2. Bo Karlsson (SD) föreslår att regionstyrelsen ska föreslå 

regionfullmäktige att bifalla motionen. 
--- 

58Comfact Signature Referensnummer: 1642608



Region Kalmar län 
Datum 
2023-06-13 

 
 

 

 

Efter avslutade överläggningar frågar ordförande om regionstyrelsen beslutar 
enligt Lena Granaths (V) förslag eller Bo Karlssons (SD) förslag. Hon finner 
att regionstyrelsen beslutar enligt Lena Granaths (V) förslag. 

Handlingar 
1. Tjänsteskrivelse daterad den 15 maj 2023  
2. Motion - Fler chefer och handläggare ska kunna arbeta direkt i vården 
 
Protokollsutdrag till:  Regionfullmäktige  
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§ 154  Ärendenummer RS 2023/737 

Handlingsprogram 2023-2025 - Livsmedelsstrategi för 
Kalmar län 

Beslut 
Regionstyrelsen godkänner samrådsredogörelsen för Handlingsprogram 
2023-2025 - Växande värde, Livsmedelsstrategi för Kalmar län. 
Regionstyrelsen lämnar följande förslag till regionfullmäktige:  
Regionfullmäktige antar Handlingsprogram 2023-2025 - Växande värde, 
Livsmedelsstrategi för Kalmar län. 
Reservation  
Samtliga ledamöter från Moderaterna, Kristdemokraterna och 
Sverigedemokraterna reserverar sig mot beslutet till förmån för egna förslag. 

Bakgrund 
Kalmar län har sedan år 2016 en regional livsmedelsstrategi med tillhörande 
handlingsprogram. Ett förslag till uppdaterat handlingsprogram har varit ute 
på remiss. Grundtexterna har aktualitetsgranskats, men strategier, mål och 
delmål är desamma som i nu gällande dokument och är därmed inte 
remissbehandlade. Remissförfarandet avser synpunkter på de föreslagna 
aktiviteterna i handlingsprogrammet 2023 - 2025.  
Inkomna synpunkter, med huvudmännens kommentar och förslag till 
ändringar, redovisas i en separat samrådsredogörelse. Den slutliga versionen 
av handlingsprogrammet antas av livsmedelsstrategins huvudmän, det vill 
säga av Region Kalmar län, Länsstyrelsen Kalmar län och LRF Sydost.  
--- 
Ärendet har behandlats på sammanträde med regionala utvecklingsnämnden 
den 17 maj 2023. Nämnden har föreslagit regionstyrelsen att godkänna 
samrådsredogörelsen för Handlingsprogram 2023-2025 - Växande värde, 
Livsmedelsstrategi för Kalmar län, samt regionfullmäktige att anta 
Handlingsprogram 2023-2025 - Växande värde, Livsmedelsstrategi för 
Kalmar län. 
Regionstyrelsens arbetsutskott lämnade § 138 den 31 maj 2023 följande 
förslag inför regionstyrelsens sammanträde: 
”Regionstyrelsen godkänner samrådsredogörelsen för Handlingsprogram 
2023-2025 - Växande värde, Livsmedelsstrategi för Kalmar län. 
Regionfullmäktige antar Handlingsprogram 2023-2025 - Växande värde, 
Livsmedelsstrategi för Kalmar län”. 
--- 
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Överläggning 
1. Martin Kirchberg (SD) föreslår att regionstyrelsen ska besluta enligt 

redovisat förslag till Handlingsprogram 2023-2025 – Växande värde, 
Livsmedelsstrategi för Kalmar län med följande ändringar och tillägg:  
-  Följande skrivs i förordet på s.4: ”De gröna och blå näringarna i 
livsmedelskedjan”.  
-  FN:s livsmedels- och jordbruksorganisations (FAO) rapport som 
påtalar vikten av kött, ägg och mjölk som källor till näringsämnen, från 
den 25 april 2023, ska beaktas och arbetas in i handlingsprogrammet.  
-  Handlingsprogrammet ska byggas på vad konsumenten faktiskt 
efterfrågar, inte vad politiker tycker att de borde efterfråga. 
Pär-Gustav Johansson (M) instämmer i första och andra strecksatsen. 

2. Pär-Gustav Johansson (M), med instämmande av Jimmy Loord (KD) och 
Martin Kirchberg (SD), föreslår att Region Kalmar län genom regionala 
utvecklingsnämndens presidium och huvudmän initierar samtal med 
Hushållningssällskapet Kalmar-Kronoberg-Blekinge i syfte att erbjuda 
dem ett ökat ansvarstagande kring livsmedelsstrategin och de prioriterade 
aktiviteterna i handlingsprogrammet. 

3. Karin Helmersson (C) föreslår att regionstyrelsen ska besluta i enlighet 
med arbetsutskottets förslag och avslå samtliga förslag från Martin 
Kirchberg (SD), Pär-Gustav Johansson (M) och Jimmy Loord (KD). 

--- 
Efter avslutade överläggningar frågar ordförande om regionstyrelsen vill 
bifalla eller avslå Martin Kirchbergs (SD) förslag i första och andra 
strecksatsen. Ordförande finner att det avslås. 
Därefter frågar ordförande om regionstyrelsen vill bifalla eller avslå Martin 
Kirchbergs (SD) förslag i tredje strecksatsen. Ordförande finner att det 
avslås. 
Ordförande frågar sedan om regionstyrelsen vill bifalla eller avslå Pär-
Gustav Johansson (M) med fleras förslag. Hon finner att det avslås. 
Slutligen frågar ordförande om regionstyrelsen vill bifalla i enlighet med 
Karin Helmerssons (C) förslag och finner det så. 
Reservation  
Samtliga ledamöter från Moderaterna, Kristdemokraterna och 
Sverigedemokraterna reserverar sig mot beslutet till förmån för egna förslag. 

Handlingar 
1. Ojusterat protokollsutdrag regionala utvecklingsnämnden daterat den 17 

maj 2023  
2. Tjänsteskrivelse regionala utvecklingsnämnden daterad den 10 maj 2023 
3. Handlingsprogram 2023-2025 - Växande värde, Livsmedelsstrategi för 

Kalmar län.  
4. Samrådsredogörelse Handlingsprogram 2023-2025 – Växande värde, 

Livsmedelsstrategi för Kalmar län 
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Datum 
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Protokollsutdrag till: Regionfullmäktige 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  

Datum 
2023-06-13 

 
 

 
Regionstyrelsen 
 

 
 

 
 

 

§ 155   

Delegationsbeslut 

Beslut 
Regionstyrelsen noterar delegationsbesluten till protokollet. 

Bakgrund 
Följande delegationsbeslut anmäls till regionstyrelsen: 

• Yttrande över Specifikation för Nationellt 
produktregister för läkemedel (NPL) 

 
• Yttrande över specifikation för Nationellt 

substansregister för läkemedel (NSL) 
 

• Yttrande över Konsekvensutredning, 
förslag till upphävande av 
Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna 
råd  (SOSFS 2002:11) om biobanker i 
hälso- och sjukvården m.m. 

 
• Yttrande över samråd av detaljplan för 

Kv. Läkaren 9, 11 med flera i Västervik, 
Västerviks kommun 

 
•  Yttrande - Förslag till ändring i föreskrifter om 

undantag från kravet på tillstånd till genetiska 
undersökning vid allmän hälsoundersökning 
samt om vilka sjukdomar som får spåras och 
diagnostiseras genom vävnadsprover i PKU-
biobanken, Socialstyrelsen 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  

Datum 
2023-06-13 

 
 

 
Regionstyrelsen 
 

 
 

 
 

 

§ 156   

Anmälningsärenden 

Beslut 
Regionstyrelsen noterar informationen till protokollet. 

Bakgrund 
Följande ärenden anmäls till regionstyrelsen för kännedom: 

• Protokoll – Regionstyrelsens plan- och 
budgetberedning 6 april och 25 april 
2023 

 

RS 2023/10 

• Protokoll – Regionala 
utvecklingsnämnden 4 april 2023 

 

RS 2023/21 

• Protokoll – Folkhögskolestyrelsen 4 
april 2023 

 

RS 2023/22 

• Protokoll – Kollektivtrafiknämnden 5 
april  2023 

 

RS 2023/24 

• Regeringsbeslut - Uppdrag att 
genomföra informationssatsning i syfte 
att öka antalet blodgivare i Sverige, 
Socialdepartementet 

 

RS 2023/672 

• Protokoll - Patientnämnden 20 april 
2023 

 

RS 2023/407 

• Protokollsutdrag från Region Blekinge - 
Årsberättelse 2022 för 
Regionsamverkan Sydsverige 

 

RS 2023/31 

• Information till kommuner och regioner 
om återföring av 0,15 %-premien från 
Omställningsfonden, Sveriges 
Kommuner och Regioner (SKR) 

 

RS 2023/709 

• AB Transitio, Engagemansbesked per 
2023-04-30 

 

RS 2023/26 
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Datum 
2023-06-13 

 
 

 

 

• Ändrat regleringsbrev avseende 
budgetåret 2023 Trafikverket 

 

RS 2022/1535 

• Styrelseprotokoll nr 181 2023-04-20, 
AB Transitio 

 

RS 2023/26 

• Pensionärsrådet - protokoll 3 maj 2023 
 

RS 2023/15 

• Funktionshinderrådet - protokoll den 4 
maj 2023 

RS 2023/19 

 
• Gemensam skrivelse från 

Regionsamverkan Sydsverige till 
Finansdepartementet "Staten måste 
stötta regionernas ekonomi under 2023 
och 2024" 

 

RS 2023/811 

• Protokoll årsmöte Regionsamverkan 
Sydsverige 24 maj 2023 inkl bilagor 

 

RS 2023/31 

• Styrelseprotokoll Kalmar Öland Airport 
AB den 15 maj 2023 

 

RS 2023/310 

• Protokoll från årsstämma Kalmar Öland 
Airport AB den 15 maj 2023 

 

RS 2023/310 

• Beslut om upphörande av underhåll på 
delar av Vimmerby bangård, Kalmar 
län, Trafikverket 
 

• Protokoll från Regionstyrelsens 
arbetsutskott den 31 maj 2023 
 

• Protokoll från Regionstyrelsens 
arbetsutskott den 8 juni 2023 
 

• Skrivelse till Regionstyrelsen - Pröva 
alla lösningar för att rädda 
personalsituationen vid akuten på  
Länssjukhuset i sommar, Martin 
Kirchberg (SD), Malin Sjölander (M), 
Jimmy Loord (KD) 

RS 2023/857 
 
 
 
RS 2023/9 
 
 
RS 2023/9 
 
 
RS 2023/915 
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